Zarzadzenie nr 19/2026
Swietokrzyskiego Kuratora Oswiaty
z dnia 29 kwietnia 2026
w sprawie powotania Zespotu ds. realizacji testdw oraz wdrozenia

narzedzia Al pn. ,,Przewodnik Prawa Oswiatowego”

Na podstawie § 37 ust. 1 pkt 3 Regulaminu organizacyjnego stanowigcego zatgcznik do
Zarzadzenia Nr 111/2024 Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty z dnia 5 lipca 2024 r. w sprawie
ustalenia regulaminu organizacyjnego Kuratorium Oswiaty w Kielcach zmienionego
zarzadzeniem nr 276/2025 Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty z dnia 13 sierpnia 2025 r.

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Powotuje Zespodt ds. przeprowadzenia testow i wdrozenia narzedzia

Al w nastepujgcym sktadzie:

1) Anna Obara Dyrektor Wydziatu Rozwoju Edukacji i Pragmatyki Zawodowe;j
Kuratorium Oswiaty w Kielcach — Lider Zespotu;

2) Edyta Chojnacka - Radca prawny w Zespole Obstugi Prawnej Kuratorium O$wiaty
w Kielcach;

3) Magdalena Kurkowska - Starszy wizytator Wydziatu Rozwoju Edukacji i Pragmatyki
Zawodowej Kuratorium Oswiaty w Kielcach;

4) Matgorzata Zielinska-Perczak — Starszy wizytator Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego
Kuratorium Oswiaty w Kielcach;

5) Sylwia Kurtek - Starszy wizytator Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego Kuratorium
Oswiaty w Kielcach;

6) Marcin Stgpor - Starszy wizytator Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego Kuratorium

Oswiaty w Kielcach.

2. Po zakoniczonych testach, cztonkowie Zespotu przeprowadzg szkolenia stanowiskowe
dla pracownikéw w celu skutecznego wdrozenia narzedzia w Kuratorium Oswiaty

w Kielcach.



§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Piotr tojek
Swietokrzyski Kurator Oswiaty

(podpisano elektronicznie)



Uzasadnienie

Wdrozenie nowoczesnego narzedzia opartego na Al umozliwi szybkie i precyzyjne
wyszukiwanie oraz analize przepisdw prawa os$wiatowego, orzecznictwa i interpretacji.
Pozwoli zminimalizowa¢ ryzyko bteddéw, skréci¢ czas przygotowywania opinii, zalecen
i rozstrzygnieé oraz zapewni¢ wiekszg jednolitos¢ podejmowanych decyzji. Realizacja szkolen
stanowiskowych stanowi niezbedny element wdrozenia narzedzia, zapewniajgc pracownikom,
w szczegdlnosci wizytatorom, praktyczne umiejetnosci jego efektywnego i bezpiecznego
wykorzystania, wtasciwe formutowanie zapytan, ocene wiarygodnosci uzyskiwanych wynikéw

oraz zgodne z przepisami przetwarzanie danych.
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