UCHWALA NR 34/2026
ZARZADU POWIATU W STARACHOWICACH

z dnia 24 marca 2026 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Zespotu Szko6l Zawodowych nr 2
w Starachowicach.

Na podstawie art. 32 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (Dz.U.
z 2025 r. poz. 1684), art. 29 ust.1 pkt 2, art. 63 ust. 1 iust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 roku Prawo
o$wiatowe (Dz.U. z2025r1. poz. 1043 ze zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu prac
komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428) Zarzad Powiatu uchwala, co nastepuje:

§ 1. Ogtlasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespotu Szkét Zawodowych nr 2 w Starachowicach przy
ul. 1 -go Maja 4, 27-200 Starachowice.

§ 2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ na stronie internetowej: www.bip.powiat.starachowice.pl
oraz tablicy ogloszen w budynku Starostwa Powiatowego w Starachowicach.

§ 4. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Cztonkowi Zarzadu ds. Edukacji.

§ 5. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodniczacy Zarzadu

Piotr Babicki

Wicestarosta: Malgorzata Galas-Bgba
Czlonkowie Zarzadu:

Jarostaw Samela

Joanna Zysko

Stawomir Rymarczyk
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Zatacznik do uchwaty nr 34/2026
Zarzadu Powiatu w Starachowicach

z dnia 24 marca 2026 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Zarzad Powiatu w Starachowicach oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Zespolu Szkol Zawodowych nr 2 w Starachowicach przy ul. 1-go Maja 4, 27-200 Starachowice.

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko Kkierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz.U.
22023 r. poz. 2578).

II. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spelnia lgcznie
nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub rownorzedny, oraz posiada
przygotowanie pedagogiczne,

2) posiada kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole, w ktorej ubiega si¢ o stanowisko
dyrektora, zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji i Nauki z dnia 14 wrzesnia 2023 roku w sprawie
szczegblowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. z 2023 r. poz. 2102 ze zm.),

3) ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony
zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

4) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

5) uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni,

- przed przystagpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem stanowiska
dyrektora w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo
o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktéorym mowa art. 63 ust. 12 tej
ustawy;

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
7) ma petng zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

8) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego -
karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym inauce (Dz.U. z2024r. poz. 1571 ze zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktéorej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r.
poz. 2183 ze zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne,

9) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
10) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,

11) nie byt karany zakazem petienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktéorym
mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finansow publicznych (Dz.U. z 2025 r. poz.1484),

12) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z2026r. poz. 81) ukonczyl studia
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pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska,
lub jest thumaczem przysieglym jezyka polskiego.

13) nie figuruje w Rejestrze Karnym oraz Rejestrze Sprawcow Przestgpstw na Tle Seksualnym, zgodnie
z art. 21 ustawy z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczoscia na tle seksualnym
i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2026 r., poz. 110).

III. Do konkursu moze takze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany spelniajgcy
wymagania okreslone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny
pracy, ktory jest:

1) zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji
rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
1 okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub

la) zatrudniony na stanowisku innym niz okre$lone w pkt 1, na ktorym sa realizowane zadania z zakresu
o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktoérym sg realizowane zadania z zakresu o§wiaty w urzedzie organu administracji samorzgdowej, lub

2) urlopowany lub zwolniony z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepisow ustawy z dnia 23 maja
1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 440 ze zm.).

IV. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lgcznie
nastepujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich Unii
Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) - stron
umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

4)nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postgpowanie dyscyplinarne,

5) spetnia wymagania, o ktorych mowa w pkt II ppkt 3, 6, 7,9, 11, 12, 13.

V. Do dnia 31 sierpnia 2027 roku za spelnienie wymogu uzyskania co najmniej bardzo dobrej oceny
pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy przed:

przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, o ktorym mowa w § 1-4 rozporzadzenia, albo
przed powierzeniem tego stanowiska w przypadku, o ktorym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 1. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu, i w przypadku, o ktorym
mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy, uznaje si¢ rowniez uzyskanie pozytywnej oceny dorobku zawodowego
w okresie ostatniego roku przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, o ktérym mowa
w § 1-4 rozporzadzenia, albo przed powierzeniem tego stanowiska w przypadku, o ktéorym mowa
w art. 63 ust. 11 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono
konkursu, i w przypadku, o ktéorym mowa w art. 63 ust. 12 tej ustawy.

VI. Oferty oséb przystepujacych do konkursu muszg zawiera¢:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz zkoncepcja funkcjonowania irozwoju Zespolu Szkot
Zawodowych nr 2 w Starachowicach,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o:
a) stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo

¢) stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby niebg¢dacej
nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
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b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt VI ppkt 2: swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu
lub innych dokumentdéw potwierdzajacych okres zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studidéw pierwszego stopnia, studiow drugiego
stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub §wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych, z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,

6) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii:

- dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2026 1. poz.81), lub

- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studidow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysigglego jezyka
polskiego,

7) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

8) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo $Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze  kandydat niebyl karany zakazem = petlnienia  funkcji = zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych
(Dz.U. 2 2025 1. poz. 1484),

11) o§wiadczenie o dopelnieniu  obowigzku, o ktorym mowa  wart. 7ust. 1 iust. 3a  ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2025 r. poz. 1519) - w przypadku kandydata na
dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ zoryginatlem kopii aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karag dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.- Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986 ze zm.), lub
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z 2024 r.
poz. 1571 ze zm.), lub kara dyscyplinarng, o ktoérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z2017r. poz.2183 ze zm.) — w przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno§¢ do czynno$ci prawnych ikorzysta zpelni praw
publicznych,

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawa z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z2019r. poz. 1781) wcelu przeprowadzenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

17) o§wiadczenie, ze kandydat nie figuruje w kartotece karnej oraz kartotece nieletnich Krajowego Rejestru
Karnego. W przypadku wygrania konkursu, kandydat zobowigzany jest do przedstawienia zaswiadczenia

Id: 6F49923C-6CE9-4F41-9126-8CA46AF38438. Uchwalony Strona 3



z Krajowego Rejestru Karnego przed powierzeniem stanowiska dyrektora — nie przedstawienie
wymaganego zaswiadczenia dyskwalifikuje kandydata.

VII. Sposob skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 15 kwietnia 2026 roku do godziny 15.00 w nastepujacy
Sposob:

1) osobiscie - w zamknigtych kopertach zpodanym adresem zwrotnym, imieniem inazwiskiem,
nr telefonu oraz dopiskiem ,,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkél Zawodowych nr
2 w Starachowicach', w kancelarii ogélnej Starostwa Powiatowego w Starachowicach, ul. dr. Wiadystawa
Borkowskiego 4, 27-200 Starachowice, w dniach od poniedziatku do piatku w godz. 7.30 do 15.30 lub

2) za pomocg poczty - w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, imieniem i nazwiskiem, nr
telefonu oraz dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkélt Zawodowych nr
2 w Starachowicach", na adres: Starostwo Powiatowe w Starachowicach, ul. dr. Wiadystawa
Borkowskiego 4, 27 - 200 Starachowice (decyduje data wpltywu oferty do Starostwa Powiatowego
w Starachowicach) lub

3) W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Wszystkie sporzadzone osobiScie przez kandydata dokumenty winny by¢ przez niego
wlasnorecznie podpisane, kazda strona parafowana, a w przypadku kopii posiada¢ podpisang przez
kandydata klauzule "za zgodno$¢ z oryginatem", wraz z datg sktadania o§wiadczenia.

Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.
VIII. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Zarzad Powiatu w Starachowicach.

Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego
komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego
dokumentu potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

IX. O terminie imiejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni indywidualnie na piSmie, nie p6Zniej niz na 7 dni przed terminem posiedzenia na
podany adres zwrotny.

Na zadanie organu prowadzacego jednostke oswiatowa kandydat jest obowigzany przedstawic
oryginaly dokumentéw, ktorych kopie zostaty zalaczone do oferty i potwierdzone przez kandydata za
zgodnos$¢ z oryginatem. Jezeli na dokumentach widniejg rézne nazwiska nalezy dolaczy¢ do oferty
stosowne dokumenty potwierdzajace zmian¢ nazwiska.

X. Zgodnie z art. 13 ust. 11 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektyw 95/46/WE
(ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. UE L 119z 04.05.2016, str. 1) dalej ,,RODO”
informujemy, iz:

a) Administratorem Panstwa danych osobowych jest Starosta Starachowicki z siedzibag w Starachowicach, ul.
dr Wladystawa Borkowskiego 4, 27-200 Starachowice. W przypadku pytan o swoje dane osobowe moga
Panstwo  skontaktowa¢ si¢ zInspektorem Ochrony Danych, piszgc na adres e-mail:
iod@powiat.starachowice.pl

b) podstawg prawng przetwarzania Panstwa danych osobowych do celéw niniejszej rekrutacji przez
Starostwo Powiatowe w Starachowicach jest ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy, ustawa
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych, ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
o$wiatowe oraz rozporzadzenia MEN z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu konkursu na
stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej, lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej;

¢) podanie przez Panstwa danych osobowych okreslonych w powyzszych przepisach prawa jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w rekrutacji w ramach konkursu na stanowisko dyrektora ww. jednostki oswiatowej;

d) podanie przez Panstwa innych danych niz wymienionych w powyzszych przepisach prawa jest
dobrowolne;
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¢) Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane w celu wlasciwego przeprowadzenia procedury zwigzanej
z realizacjg procesu rekrutacji w ramach konkursu na stanowisko dyrektora ww. jednostki o$wiatowej
1 warunkiem dopuszczenia do uczestnictwa w tym konkursie;

f) przystuguje Panstwu prawo do dostepu do swoich danych, ich sprostowania, kopii danych, ich usuniecia
po okresie nie krotszym niz 5 lat;

g) w przypadku powzigcia informacji o niewlasciwym przetwarzaniu swoich danych osobowych przez
Administratora przystuguje Panstwu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych oraz wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania;

h) przekazane dane bgda przetwarzane przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji, jednak
nie dluzej niz przez 5 lat z zastrzezeniem, iz okres przechowywania danych osobowych moze zostac¢
kazdorazowo przedtuzony o okres przewidziany przepisami prawa;

1) odbiorcami Panstwa danych osobowych moga by¢ instytucje uprawnione na podstawie przepisOw prawa
lub podmioty upowaznione na podstawie podpisanej umowy pomi¢dzy Administratorem a podmiotem,;

j) Panstwa dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowaniu podejmowaniu decyzji oraz nie beda profilowane.

Przewodniczacy Zarzadu Powiatu

Piotr Babicki
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Uzasadnienie

Z dniem 31 sierpnia 2026 roku dobiega konca kadencja obecnego dyrektora Zespotu Szkoét
Zawodowych nr 2 w Starachowicach.

Zgodnie z art. 63 ust. 1 1 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2025r.
poz. 1043 ze zm.) stanowisko dyrektora szkoty powierza organ prowadzacy szkole. Kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty wytania si¢ w drodze konkursu.

Minister Edukacji Narodowej w rozporzadzeniu z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej, publicznej
szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu prac komisji konkursowej (Dz. U. z 2021r.
poz. 1428) okreslit sposdb oglaszania konkursu oraz sposéb nadzorowania prawidtowosci postepowania
konkursowego przez organ prowadzacy szkole.

Biorac pod uwage zasadne jest podjecie niniejszej uchwaty.

Dyrektor
Wydzialu Edukacji i Spraw Spolecznych

Michal Gutowski
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