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Rok szkolny …………………………..
A. Część wstępna planowania
	
1. Problem priorytetowy do rozwiązania: ………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………
a) Krótki opis problemu priorytetowego (wpisać konkretne dane według wyników diagnozy):  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
b) Uzasadnienie wyboru problemu priorytetowego (wpisać, dlaczego go wybrano, kto i na jakiej podstawie dokonał tego wyboru): ……………………………………………………………………………………………………………………………..




	
2. Główne przyczyny problemu: …………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………..



	3. Rozwiązania dla usunięcia problemu priorytetowego (krótki opis):                

…………………………………………………………………………………………………………………………………..
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B.   Planowanie
1. Cel: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

Kryterium sukcesu: ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..

Sposób sprawdzenia, czy osiągnięto cel (sukces): ………………………………………………………………………………………………………………………………….
· Co wskaże, że osiągnięto cel? 
· Jak sprawdzimy, że osiągnięto cel?
· Kto i kiedy sprawdzi, że osiągnięto cel?

2. Zadania
	Nazwa zadania
	Kryterium sukcesu
	Sposób realizacji
	Okres/termin realizacji
	Wykonawcy/osoba odpowiedzialna
	Potrzebne środki/zasoby
	Sposób sprawdzenia
 wykonania zadania
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