Zarzadzenie Nt #0/2025
Burmistrza Miasta i Gminy Bodzentyn
z dnia 23 maja 2025 r.

W sprawie ogtoszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Bodzentynie

Na podstawie art. 63 ust. 1 i 10 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 1. — Prawo o$wiatowe (tj. Dz.U. z 2024 1. poz. 737 z pdzniejszymi zmianami) oraz art.
30 ust. 11 art. 97 ust. 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
z 2024 r. poz. 1465 z péiniejszymi zmianami) oraz § 1 ust.l rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko
dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U.
22021 r. poz. 1428) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu
Szkolno-Przedszkolnego w Bodzentynie z siedzibg ul. Rynek Gérny 11,
26-010 Bodzentyn

§ 2. Tres¢ ogloszenia okresla zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Informacje o ogloszeniu konkursu zamieszcza sie:

- w Biuletynie Informacji Publicznej: https://www.bodzentyn.bip.jur.pl/
- na tablicy ogtoszen Urze¢du Miasta i Gminy w Bodzentynie,

- na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Kielcach.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Kierownikowi Centrum Obstugi Oswiaty
w Bodzentynie.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

KOMISARZ RZADOWY

dla Miasta IWMZCMY“
Annd Leéanska




Zalacznik do Zarzadzenia Nr kO 12025
Burmistrza Miasta i Gminy Bodzentyn
z dnia 23 maja 2025 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Miasta i Gminy Bodzentyn oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Bodzentynie

I. Organ prowadzacy szkote:
Gmina Bodzentyn, ul. Suchedniowska 3, 26-010 Bodzentyn

II. Nazwa 1 adres szkoly, ktorej dotyczy konkurs:
Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Bodzentynie
ul. Rynek Goérny 11, 26-010 Bodzentyn

III. Wymagania wobec kandydatéw:

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze

w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowee (tj. Dz.U. z 2023 r. poz. 2578 z pdzn. zm.).

IV. Wymagane dokumenty:

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia

2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,

publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej

placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (tj. Dz. U. z 2021r. poz.1428) oferty oséb

przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania rozwoju szkoty

o ktorej stanowisko si¢ ubiega,

b) zyciorys z opisem pracy zawodowej, zwierajacy w szczegolnosei informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym- w przypadku osoby niebedacej
nauczycielem;

c) o$wiadczenie zawierajgce dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- datg 1 miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: $wiadectw

pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres

zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dokumentéw

potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukonczenia studiow



pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych st@diéw magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu zérzadzania albo §wiadectwa
ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania osw1atq,

f) w przypadku cudzoziemca — po§wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopig: W

- dokumentu potwierdzajacego znajomos$é jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie

z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021‘ r. poz. 672) lub

- dyplomu ukoficzenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych
studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska lub !

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego jezyka
polskiego,
g) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem koplq zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,
j) oswiadczenie, Zze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa wart. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy

z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscyphny finansow
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104),

k) o§wiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumenté}ch organdw bezpieczenstwa
panistwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. UJ z 2023 1, poz. 342)

- w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 ., |

D posvwadczonq przez. kandydata za zgodno$¢ z oryginatem koplc; aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - oéwiadczenie, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w ért 76 ust. 1 ustawy z dnia

26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2024 r. poz. 986. 1877) lub karg
dyscyplinarng o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo

o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz.1571, 1871 1897) lub kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia ‘27 lipca 2005 r. — Prawo

o szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2024 r. poz. 1571, 1871, 1897),

0) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos¢ do czynnosm prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych,

p) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzame danych osobowych zgodnie

z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 roku o dpchronie danych osobowych (Dz.
U. z 2019 r. poz. 1781) w celach przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Bodzentynie. ‘

V. Dokumenty sporzgdzone osobiscie przez kandydata Wlnny by¢ wlasnorgcznie podpisane;’



w przypadku skladania kopii — winny by¢é poswiadczone! przez kandydata za zgodno$é
z oryginalem. Na zadanie organu prowadzgcego szkole; kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w cz. IV pkt ¢ —g, 1i m.

VI. Oferty zawierajace komplet Wymaganych dokument6w nalezy sktadaé w zamknigtych
kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem ,, Konkurs na kandydata na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Bodzentynie

w terminie do dnia 9 czerwca 2025 r. do godz. 15% w Sekretariacie Urzedu Miasta i Gminy
w Bodzentynie pokdj Nr 20, ul. Suchedniowska 3, 26-010 Bodzentyn

W przypadku nadestania poczta o dacie zlozenia oferty decyduje data wplywu oferty
do Urzedu Miasta i Gminy w Bodzentynie.

W konkursie nie dopuszcza si¢ sktadania ofert w postaci elektromczneJ

Oferty, ktdére wplyna po uptywie wymienionego powyzej terrmnu nie bedg rozpatrywane.

VII. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Miasta i Gminy
Bodzentyn.

VIIL. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

IX. Klauzula informacyjna: 1

Zgodnie z art. 13 rozporzqdzema parlamentu Europejskwgo i Rady (UE) 2016/697 z 27

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6éb fizycznych w zvx‘flqzku z przetwarzaniem danych

osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE(RODO), informujemy, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzqd Miasta i Gminy w Bodzentynie

ul. Suchedniowska 3, 26-010 Bodzentyn. ‘

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Pahstwo kontaktowaé sig

z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail:administrator@bodzentyn.pl

3. Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane w zwigzku z realizacja konkursu na kandydata

na stanowisko dyrektora w/w szkoly — w zwigzku z powyzszym Pani/Pana dane osobowe

bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a oraz lit.,c RODO, zgodnie z przepisami

prawa, ktore okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe oraz rozporzgdzenia

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na

kandydata na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej

lub publicznej placéwki oraz tryby pracy komisji konkursowe;.

4. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych wynikajacych z w/w przepiséw jest
niezbedne i warunkiem dopuszezenia do uczestmctwa w konkursie na kandydata

na stanowisko dyrektora w/w szkoty. v

5. Pani/Pana dane osobowe bgdg przetwarzane przez okres mezbe;dny do realizacji ww. celu.

6. Podanie przez Panig/Pana innych danych niz wskazane w| ogloszeniu jest dobrowolne.

7. Podstawa prawng przetwarzania danych jest art. 6 “ ust 1 lit. a oraz lit. ¢ w/w

Rozporzadzenia.

8. Odbiorcami Pani/Pana danych be;dq podmioty, ktore na podstawie zawartych umow

przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora. “

9. Osoba, ktorej dane dotycza ma prawo do: ‘

- zgdania dostepu do danych osobowych oraz ich sprostowama usuniecia lub ograniczenia

przetwarzania danych osobowych,

- cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosc Z prawem przetwarzania,

ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigeiem,



- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa
si¢ z naruszeniem przepisdw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie
podlega Pani/Pan decyzjom, ktére opieraja si¢ wylgcznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogélnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych.

KOMISARZ RZADOWY

dla Miasur i (M/wixi l})d/cmyn
Anna Hezdiska



---------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------

(miejsce zamieszkania)

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
oraz o zapoznaniu si¢ z klauzulg informacyjng
|

Oswiadczam, ze zapoznatam/em si¢ z trescig klauzuli informajllcyjnej i zgodnie z art.6
ust.1 lit. a rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2026/679 z 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w ofercie w zwigzku z konkursem na kandydata
na dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Bodzentynie.
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