Zarzadzenie nr 0050.123.2023
Burmistrza Miasta i Gminy Morawica
z dnia 31 maja 2023 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla IT
w Brzezinach

Na podstawie art. 63 ust. 1,3i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 1.
- Prawo os$wiatowe (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 900), § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428) zarzgdzam,
€O nastepuje:

§1

1. Oglasza sig konkurs na kandydata na stanowisko:
Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla IT w Brzezinach.
2. Tres¢ ogloszenia o konkursie stanowi zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Morawica.
§3

Ogloszenie konkursu zamieszcza si¢ na stronie internetowej Miasta i Gminy Morawica, w Biuletynie
Informacji Publicznej Miasta i Gminy Morawica, na tablicy ogloszed w siedzibie Urzedu Miasta
i Gminy w Morawicy.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia. 3




Zalacznik do Zarzadzenia nr 0050.123.2023
Burmistrza Miasta i Gminy Morawica
zdnia 31 maja2023 r.

BURMISTRZ MIASTA I GMINY MORAWICA
oglasza konkurs na stanowisko

dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla I w Brzezinach

L. Organ prowadzgcy szkole: Miasto i Gmina Morawica
ul. Spacerowa 7, 26-026 Morawica

II. Nazwa i adres szkoly, ktérej dotyczy konkurs:
Szkota Podstawowa im. Jana Pawla I w Brzezinach
Brzeziny ul. Szkolna 1, 26-026 Morawica

II.  Wymagania wobec kandydatéw:

Do konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Paw}a I w Brzezinach moze
przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia lacznie nastepujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole
podstawowej;
2) ukoriczy! studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o§wiata
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;
3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
4) przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskat:
a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy albo,
b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni,
5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;
7) nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust, 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984), a w przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. | ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
- Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 22023 r. poz. 742 ze zm.), lub kara dyscyplinarna,
0 ktdrej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.
U.z 2017 r. poz. 2183 ze zm.), oraz nie toczy sie przeciwko niemu postgpowanie dyscypliname;
8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe;
9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego;



10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
© ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedziahosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289 ze zm.),

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczona na msadach
okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 . o Jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672),
ukorezyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na
kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysigglym jezyka polskiego.

IV. Do konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla IT w Brzezinach moze
przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, kt6ry:
1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzgdny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w dane¢j szkole
podstawowej, oraz
2) spetnia wymagania okreslone w pkt ITI ppkt 2-11.

V. Do konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla Il w Brzezinach moze
Przystapic¢ osoba niebgdaca nauczycielem, ktéra spelnia tacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymag ten nie dotyczy obywateli paristw czionkowskich

Unii Europejskiej, pafistw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -

stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku

kierowniczym,;

4) nie toczy sig przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub

postgpowanie dyscyplinarne;

3) spetnia wymagania okreslone w pkt IIl ppkt2, 5, 6,8, 10i 11.

VI. Do konkursu na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Jana Pawla Il w Brzezinach
moze przystapic:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji

pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji

Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

1a) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz okreslone w pkt 1,

na ktdrym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej,

kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej

i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym s3 realizowane zadania

z zakresu oswiaty w urzedzie organu administracji samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowiazku $wiadczenia pracy

na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 1. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2022r. poz.

854),

- spelniajacy wymagania okreslone w ogloszeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo

dobrej oceny pracy.



VII.  Wymagane dokumenty

Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawieraé nastepujace dokumenty:
a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoju Szkoly

Podstawowej im. Jana Pawla II w Brzezinach prowadzonej przez Miasto i Gming Morawica,

b) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:

— Stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nicbgdacej
nauczycielem,

c) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

— imig (imiona) i nazwisko,

— date i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— migjsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),

d) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b: §wiadectwa pracy, zaswiadczenia
0 zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okresy zatrudnienia,

e) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzjacych
posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia,
studidw drugiego stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub $wiadectwa ukoficzenia studiow
podyplomowych, z zakresu zarzadzania albo §wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzagdzania o$wiata,

f) w przypadku cudzoziemca - po§wiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie:

- dokumentu potwierdzajacego znajomosé Jjezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. 0 jezyku polskim (Dz. U. z 2021 . poz. 672), lub

- dyplomu ukoriczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiéw
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thimacza przysiggtego jezyka
polskiego,

g) poswiadczona przez kandydata za zgodnosé z oryginatem kopia zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,

i) oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

J) oswiadezenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkeji zwiazanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. 22021 r. poz. 289 ze zm.),
k) w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r. -
o$wiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa wart, 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18 paZdziernika
2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenistwa paristwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokument6w (Dz. U. z 2023 r. poz. 342 ze zm.),

I) w przypadku nauczyciela - poswiadczona przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopia aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego,

m) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - poswiadczona przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego,



n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenia, ze kandydat nie byt
prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktdrej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z 2033 r. poz.
742 ze zm.), lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z2017r. poz. 2183, z pézn. zm.),

0) oSwiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnoé do czynnosci prawnych i korzysta z pehi praw
publicznych.

VIII. Termin i sposéb skiadania ofert:

1) Oferty z dokumentami sporzadzone w jezyku polskim nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach
z podanym imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym i numerem telefonu kontaktowego kandydata
oraz z dopiskiem:

»Konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla I w Brzezinach”

w sekretariacie lub w Biurze Obstugi Klienta Urzgdu Miasta i Gminy w Morawicy lub przestat poczta
na adres Urzad Miasta i Gminy w Morawicy ul. Spacerowa 7, 26-026 Morawica,

w terminie do 30 czerwea 2023 r. do gedz. 9.00.

Oferty ziozone po w/w terminie nie beda rozpatrywane.

2) Nie dopuszcza sie skladania ofert w postaci elektroniczne;j.

3) Na zadanie organu prowadzacego jednostke oswiatows kandydat jest obowiazany przedstawié
oryginaly dokumentéw, ktérych kopie potwierdzone przez kandydata za zgodno$é
z oryginatem, zostaly zalaczone do oferty.

4) Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy
Morawica.

5) O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie nie pézniej niz na 7 dni przed posiedzeniem komisji konkursowej.

6) Przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postgpowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zazada¢ przedstawienia dowodu osobistego
kandydata lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.

IX. IX. Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 274.2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i W sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO),
wobec pozyskania danych osobowych kandydatéw przystgpujacych do konkurséw na stanowiska
dyrektorow szkét (placéwek) prowadzonych przez Miasto i Gming Morawica, informujg, ze:
Administrator damych:

Administratorem zbieranych i przetwarzanych przez Urzad Miasta i Gminy w Morawicy danych
osobowych jest Miasto i Gmina Morawica reprezentowana przez Burmistrza.

Adres: ul. Spacerowa 7, 26-026 Morawica e-mail: gmina@morawica.pl

Inspektor ochrony danych:

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych w Urzedzie Miasta i Gminy w Morawicy:
Marcin Dziewigcki, tel.: +48 41 311 46 92 wew. 202, adres e-mail: m.dziewiecki@morawica.pl



Cele przetwarzania danych osobowych oraz podstawa prawna przetwarzania:

Dane osobowe s zbierane i przetwarzane w celu wykonywania przez Urzad Miasta i Gminy
w Morawicy ustawowych zadan publicznych, co jest zgodne z art. 6 ust. 1 lit. ¢ 0golnego
rozporzadzenia RODO.

Dane osobowe kandydatéw umieszczone w o$wiadczeniach i innych dokumentach przetwarzane beda
w trakcie procedury konkursowej organizowanych na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -
Prawo o$wiatowe (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 900) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej
placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1428).

Okres przechowywania danych esobowych:

Dane osobowe od momentu pozyskania beda przechowywane przez okres wynikajacy
zregulacji prawnych (kategorii archiwalnej dokumentacji, okreslonej w jednolitym rzeczowym wykazie
akt dla organéw gmin i zwiazkéw migdzygminnych; umowy o dofinansowanie zawartej migdzy
beneficjentem a okre$long instytucja; trwatosci danego projekiu i koniecznoéci zachowania
dokumentacji projektu do celéw kontrolnych itp.). Kryteria okresu przechowywania ustala si¢ w oparciu
o klasyfikacje i kwalifikacje dokumentacji w jednolitym rzeczowym wykazie akt.

Prawo dostepu do danych osobowych:

Odbiorcami danych osobowych kandydatéw mogg by¢ podmioty prowadzace dziatalnosé pocztowa
oraz podmioty $wiadczace ushugi IT oraz podmioty, z ktorymi administrator zawart umowy powierzenia
danych. Organy publiczne, ktdre mogg otrzymywac dane osobowe w ramach konkretnego postepowania
zgodnie z prawem Unii lub prawem paristwa cztonkowskiego, nie s3 uznane za odbiorcow.

W okre$lonych okolicznoséciach przystuguje Panstwu prawo do zadania od administratora dostepu do
danych osobowych dotyczacych osoby, ktérej dane dotycza, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania lub prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych. Jezeli przetwarzanie danych odbywa si¢ na podstawie zgody na przetwarzanie,
klienci maja prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie ich danych osobowych w dowolnym
momencie, bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
przed jej cofnieciem.

Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego:

Przystuguje Panistwu prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych na
dzialania Administratora.
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