Wytyczne dotyczgce wypelnienia oferty
Rozdziat III pkt 3:

syntetyczny opis zadania — nalezy opisa¢ zadanie publiczne oraz wskaza¢ doktadny adres miejsca
wypoczynku wraz z numerem telefonu; nalezy wpisaé grupe docelowa, opisa¢ diagnoze
potrzeb/probleméw z ktoérych wynika cel realizacji zadania; w przypadku, gdy adresatem zadania

publicznego sg dzieci niepelnosprawne nalezy podac ich liczbg.
Rozdziat III pkt S:

opis zakladanych rezultatow realizacji zadania publicznego: m.in. liczba uczestnikow objetych

wypoczynkiem, liczba wycieczek, godzin zajec¢ z psychologiem.
Rozdzial IV pkt 2:

zasoby kadrowe, rzeczowe i finansowe oferenta, ktére beda wykorzystywane do realizacji zadania;
zasoby kadrowe przewidywane do zaangazowania przy realizacji zadania publicznego - wykazac
posiadane zasoby kadrowe, ktore sg konieczne z punktu widzenia realizacji zadania - ogdlna liczba 0so6b
pracujacych przy realizacji zadania (w tym wolontariusze-podac liczbe) oraz inne informacje, w tym
o kwalifikacjach i do$wiadczeniu kadry (poda¢ dane liczbowe o kadrze kierowniczej, wychowawczej -
czy kierownik i wychowawcy posiadaja przygotowanie pedagogiczne lub czy posiadaja przygotowanie
pedagogiczne i sg czynnymi nauczycielami oraz innej kadrze wspomagajacej - kwalifikacje,
doswiadczenie); nie nalezy podawa¢ imion i nazwisk kadry; nalezy przedstawi¢ dane dotyczace
zasobOw rzeczowych: opisac sprzet sportowy i wyposazenie $wietlicy lub obiektu z ktorego beda

korzysta¢ uczestnicy wypoczynku.



		2023-04-20T13:07:56+0000
	Kazimierz Mądzik; Kuratorium Oświaty w Kielcach




