
Zarządzenie Nr .J.~ .. ./2023 

Świętokrzyskiego Kuratora Oświaty 

z dnia ... ~ . . ~W.- ....... . 2023 roku 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu naboru kandydatów 

do realizacji zadań nauczyciela-doradcy metodycznego 

Na podstawie§ 25 ust. 1 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 

2019 r. w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2019 r. poz. 1045), zarządzam, 

co następuje: 

§1 

Ustalam Regulamin naboru kandydatów do realizacji zadań nauczyciela-doradcy 

metodycznego, który stanowi załącznik do zarządzenia. 

§2 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

ŚWięwkrzyski Kurator Oś,\iatv -~ . 



Uzasadnienie 

Świętokrzyski Kurator Oświaty działając na podstawie § 25 ust. 1 Rozporządzenia 

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placówek doskonalenia 

nauczycieli (Dz. U. z 2019 r. poz. 1045) wprowadza Regulamin naboru kandydatów 

do realizacji zadań nauczyciela-doradcy. 



Załącznik do Zarządzenia Nr }t ..12023. 
Świętoknyskiegp_ Kuratora O.światy 

z dnia{o.J.AfJJ-1;.iL .... 2023 r. 

Regulamin naboru kandydatów 
do realizacji zadań nauczyci ela-doradcy metodycznego 

Organizacja doradztwa metodycznego planowana jest i realizowana na podstawie 
przepisów rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 roku 
w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2019 r., poz. 1045 z późn. zm.) 

z uwzględnieniem zdiagnozowanych potrzeb środowiska oświatowego. 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§ 1 

1. Regulamin naboru kandydató w do reali zacji zadań nauczyciela-doradcy metodycznego 
zwany dalej „Regulaminem' ' określa zasady naboru kandyda tów do wykonywani a zadań 
nauczyciela-doradcy metod ycznego. 

2. Regulamin określa czynności od momentu przygotowania naboru do momentu wyłonienia 
kandydata. 

Rozdział li 

Przyjmowa nie ofert kandydatów 

§ 2 

1. Powier zenie nauczycielowi zadań doradcy metodyc znego przez Świętokrzyskiego 
Kuratora Oświaty poprzedza nabór kandydatów do realizacji zadań nauczyciela-dorady 
metodycznego. 

2. Ogłoszenie o naborze publikowane jest na stronie internetowej Kuratoriwn Oświaty 

w Kielcach. 

§3 

1. Kandydat na nauczyciela-doradcę metodycznego dostarcza we wskazanym terminie do 
Kuratorium Oświaty w Kielcach następujące dokumenty: 
1) formularz zgłoszeniowy kandydata na nauczyciela-doradcę metodyc znego (Załącznik 

nr l); 



2) poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kopie dokumentó w 

potwierdzających kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela-doradcy 
metodycznego; 

3) poświadczoną przez kandydata za zgodność z oryginałem kopię aktu nadania stopnia 
nauczyciela mianowanego lub dyplomo wanego; 

4) poświadczoną przez kandydata za zgodność z oryginałem kopię karty oceny pracy ; 
5) oświadczenia kandydata (Załącznik nr 2): 

a) posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw 
publicznych; 

b) że nie toczy się przeciwko niemu postępowanie karne w sprawie o umyślne 
przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego; 

c) że nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne 
przestępstwo skarbowe; 

d) że nie był prawomocnie ukaran y karą dyscyplinarną, o której mowa w art. 76 

ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1762 ze zm.) oraz nie toczy się przeciwko niemu postępowanie 

dyscyplinarne. 
6) wyrażenie prze z kandydata zgody na przetwarzanie danych osobowych podanych we 

wniosku dla osób przystępujących do naboru na nauczyciela-doradcę metodycznego 
(Załącznik nr 3). 

7) zapoznanie się z treścią klauzuli infonnac yjnej Kuratorium Oświaty w Kielcach 
(Załącznik nr 4). 

2. Oferty kandydatów przyjmowane są bezpośrednio w sekretariacie Kuratorium Oświaty 
w Kielcach, mogą być również złożone w skrzynce podawczej Świętokrzyskiego Urzędu 
Wojewódzkiego lub przesyłane pocztą na adres: Kuratorium Oświaty w Kielcach , 
al. IX Wieków Kielc 3, 25-516 Kielce z dopiskiem na kopercie: ,,Nabór na nauczyciela-
doradcę metodycznego - ........................ (specjalnofr/przedmiot). Dokumenty należy 
złożyć w zamkniętej kopercie z adresem do korespondencji. 

3. Oferty , które wpłyną po tem1inie (brana jest pod uwagę data nadania przesy1ki) nie będą 
rozpatrywane. 

4 . Otwarcia złożonych ofe11 oraz weryfikacji pod kątem spełniania warunków te1minowego 
złożenia, kompletności, spełniania przez kandydatów wymagań fonnalnych określonych 

w ogłoszeniu oraz wyłonienia kandydatów dokonuj e powołana w tym celu Komisja . 



Rozdział III 

Powołanie Komisj i ds. naboru nauczycie li-doradców metodycznych 

§4 

1. Na potrzeby przeprowadzenia naboru kandydatów do realizacji zadań nauczyciela-doradcy 
metodycznego w Kuratoiium Oświaty w Kielcach Świętokrzyski Kurator Oświaty 
każdorazowo powołuje Komisję ds. otwarcia i analizy formalnej złożonych ofe1t oraz 

wyłonienia kandydatów zwaną dalej „Komisją". 

2. W skład Komisji wchodzi Przewodniczący i trzech Członków powołanych spośród 

pracowników Kuratorium Oświaty w Kielcach oraz dyrektorzy publicznych placówek 
doskonalenia nauczycieli . 

Rozdział IV 

Zadania Komisji 

§5 

1. Zadaniem członków komisji jest ocena formalna złożonej dokumentacji oraz wyłonienie 
kandydatów. 

2. Komisja podejmuje decyzje w obecności co najmniej 2/3 składu w drodze głosowania 

jawnego zwykłą większością głosów. 
3. W przypadku równej liczby głosów rozstrzyga Przewodniczący Komisji. 

4. Komisja sporządza protokół z przeprowadzonych prac. (Załącznik nr 5). 
5. O wynikach prac Komisji Przewodniczący niezwłocznie powiadamia Świętokrzyskiego 

Kuratora Oświaty przekazując protokół. 

§6 

1. Protokół z naborn kandydatów na nauczycieli-doradców metodycznych zawiera: 

1) datę i miejsce posiedzenia Komisji; 
2) skład Komisji: imiona i nazwiska , stanowisko /funkcja, nazwa instytucji, którą 

reprezentuje Przewodniczący Komisji oraz pozostali Członkowie Komisji; 
3) liczbę ofert, które wpłynęły do Kuratoiium Oświaty w Kielcach; 
4) informację o ofe1tach spełniających i niespełniających wymagania formalne; 
5) rekomendacje Komisji wskazujące kandydatów na nauc zycieli-doradców 

metodycznych; 
6) podpis y Przewodniczącego i Członków Komisji. 

2. Kmty analizy formalnej kandydatów na nauczycieli-doradców metodycznych stanowią 

załącznik do protokołu (Załącznik nr 6). 





Załącznik nr 1 

Formularz zgłoszeniowy kandydata 

do pełnienia zadań nauczyciela -doradcy metodycznego 

w specjalności/ach .... ......... .... ................... ..... . 

1. Imię (imiona) i nazwisko kandydata: ................................................................................... . 

2. Dane do kontaktów: 

1) adres do korespondencji 

2) numer telefonu: . . ............ . . . . ............ . ..... . ......... . 

3) e-mail: . ... . . . ..... . ... . .. .. . . ... . . ... . ............ . ..... . ..... . 

3. Informacje o zatrudnieniu (należy podać dane dotyczące wszystkich umów o pracę w jednostkach oświaty) 

1) miejsce zatrudnienia (pierwsze); 

a) powiat/gmina ............................... . ..... . . 

b) nazwa szkoły/placówki: ...... . ........... . . . .......... . ..... . . . .......... . ... . ....... .. .......... .. .... .. .... . 

c) adres szkoły/placówki: ................................ . ........... . .......................... . .... . .......... . 

d) imię i nazwisko dyrektora: ....... . .. . ... . .. .. ....... .. ..... . ....... . . ... . .. . ........... . . . . 

e) telefon do szkoły/placówki: . . . . . ..... . . . . ......... . .. .. . . ... . .. ... . 

f) e-ma il: . . .. . .. ....... . .... . .. . .. . ... .......... . 

g) nauczany /e przedn1iot/y: .............................................. . ....................................... . 

h) wymiar zatrudnienia w roku szkolnym 2022 /2023 (np. 9118, 18/18 lub uśredniony wymiar 

zatrudnienia 26121) ............ . ..... . ..... . ... . . .. ......... . ....... . .... . . . 

i) planowany (łączny) wymiar zatrudnien ia w roku szkolnym 2023/2024: . .. ............ .. .. . ...... ... .. . 

2) W kolejnych miejscach zatrudnienia podać informacje jak wyżej (od punktu a) do i)): ...... . ........... . . . 

4. Staż pracy ......................... . ............................................................... . . .. ... . . .. . ... . ............. . 

5. Udokumen towane osiągniecia zawodowe (11'.ymienić): ... . . . ........ . ......... . ....... . .. . . .. . .... . .......... . ........ . . 

6. Kompetencje interperso nalne, społeczne i komunikacyjne (krótki opis): .............. . ............. . ...... . ....... . 

7. Umiejętności z zakresu technolog ii informacyjno -komunikacyjnych (krótki opis): ... . ......................... . 

8. Inne kwa lifikacje, formy doskona lenia zawodowego (wymienić):: . .......... .. .............. . ...... ...................... . 

9. Załączniki: 

1) poświadczone przez kandydata za zgodność z oryginałem kop ie dokumentów potwierdzających 

kwalifikacje do pełnienia zdań nauczyciela-doradcy metodycznego w danym obszarze wspomagania 

nauczycieli i rad pedagogic znych szkół/placówek oświatowych; 

2) poświadczona przez kandydata za zgodność z oryginałem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela 

mianowanego lub dyplomowanego; 

3) poświadczona przez kandydata za zgodność z oryginałem kopia karty oceny pracy; 

4) podpisane przez kandydata „Oświadczenia"; 

5) wyrażenie zgody na przetwarzanie danych osobo,vych . 

miejscowość, data 

czytelny podpi s 





Załącznik nr 2 

OŚWIADCZENIA 

1) Oświadczam, że posiadam pełną zdolność do czynności prawnych i korzystam z pełni 
praw publicznych; 

2) Oświadczam, że nie toczy się przeciwko mnie postępowanie karne w sprawie o umyślne 
przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego ; 

3) Oświadczam, że nie byłam/em skazana/y prawomocnym wyrokiem za umyślne 
przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe; 

4) Oświadczam, że nie byłam/em prawomocnie ukarana/y karą dyscyplinarną, o której 
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -Karta Nauczyc iela (t.j. Dz. U. 
z 2021 r. poz. 1762 ze zm.) oraz nie toczy się przeciwko mnie postępowanie 
dyscypl iname; 

5) Oświadczam, że zapoznałam/em się z treścią klauzuli informacyjnej Kuratorium 
Oświaty w Kielcach. 

Data czytelny podpis 

Załącznik nr 3 

Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych podanych w fommlarzu 
zgłoszenia kandydata na stanowisko nauczyciela-doradcy metodycznego zgodnie z art. 6 ust. 1 
lit. a, c Rozporządzenia PE i Rady UE 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE RODO. 

Data czytelny podpi s 





Klauzula informacyjna 

Na podstawie a.ii. 13 ust. 1 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z 27.4.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 

i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO) 

informuję, że: 

1. Administratorem Państwa danych osobowych jest Świętokrzyski Kurator Oświaty, z którym 

można się skontaktować w formie pisemnej na adres: al. IX Wieków Kielc 3, 25-516 Kielce, 

e-mail: kuratorrihkuratorium.kielcq~ l lub elektronicznie za pośrednictwem ePUAP na 

adres: /xux6rv606y/SkrytkaESP oraz telefonicznie: (41) 342-16-34. 

2. Kurator Oświaty powołał Inspektora Ochrony Danych- Paiiią Agnieszkę Lesiak, z którą można 

się skontaktować w formie pisemnej na adres: Kuratorium Oświaty w Kielcach, al. IX Wieków 

Kielc 3, 25-516 Kielce, z dopiskiem „Inspektor Ochrony Danych'' lub za pośrednictwem poczty 

elektronicznej na adres e mail: al-rodol5(a;wp.pl 

3. Cel przetwarzania danych osobowych i podstawa przetwarzania 

Pa11stwa dane przetwarzane są w celu przeprowadzenia naborn nauczycieli, którym Świętokrzyski 

Kurator Oświaty powierzy do realizacji zadania nauczyciela-doradcy metodycznego. 

Dane osobowe będą przetwarzane na podstawie a.ii. 6 ust. 1 lit. e) RODO w związku 

z art. 188 ust. 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oświatowe i § 25 rozporządzenia Ministra 

Edukacji Narodowej z dnia 28 maja 2019 r. w sprawie placówek doskonalenia nauczycieli. 

4. Informacje o Odbiorcach danych 

Świętokrzyski Kurator Oświaty co do zasady nie udostępnia danych osobowych innym odbiorcom 

poza ustawowo uprawnionymi, właściwymi do rozpatrzenia wnoszonych spraw lub którym 

Administrator powierzył przetwarzanie danych na podstawie zawa1tej umowy. Kurator Oświaty 

nie udostępnia danych osobowych do państw trzecich. 

5. Czas przetwarzania 
Państwa dane osobowe będą przetwarzane przez okres 1 O lat, po tym okresie zgodnie z przepisami 

archiwizacyjnymi będą podlegały ekspe1tyzie wykonywanej przez Archiwum Pa11stwowe. 

6. Dostęp do danych 

W związku z przetwarzaniem danych osobowych , posiadają Pa11stwo prawo dostępu do swoich 

danych osobowych, prawo żądania ich sprostowania, prawo do sprzeciwu. 

7. Prawo wniesienia skargi 

Przysługuje Państvro prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych, gdy uznacie, że przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy 

o ochronie danych osobo..,,vych. 

8. Obowiązek podania danych osobowych 

Podanie danych osobowych jest obowiązkiem wynikającym z przepisu prawa. 

9. Przetwarzanie danych osobowych 

Państwa dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie 

profilowania. 

Podpis 





Protokół z prac Komisji 

przeprowadzającej nabór kandydatów 

do realizacji zadań nauczyciela-doradcy metodycznego 

Załącznik nr 5 

I. Data i m1eJsce posiedzenia Komisji - .. . ................ , Kuratorium Oświaty 

w Kielcach, al. IX Wieków Kielc 3, Kielce 

II. Skład Komisji: 

1. Przewodnicząca/y Komisji: .. ...... ... . . . ... .. . . . ... - Dyrektor Wydziału Nadzoru 

Pedagogicz nego i Strategii Kuratorium Oświaty w Kielcach ; 

2. Członek Komisji: . . . .... . ...... .. . . .. ... . - starszy wizytator, Wydział Nadzoru 

Pedagogicznego i Strategii Kuratorium Oświaty w Kielcach ; 

3. Członek Komisji: .... .. ... . ....... . . . .... - starszy wizytator, Wydział Nadzorn 

Pedagogicznego i Strategii Kuratorium Oświaty w Kielcach ; 

4. Członek Komisji: ..... ... .. . ... .•.... ... . - starszy wizytator, Wydział Nadzoru 

Pedagogicznego i Strategii Kura torium Oświaty w Kielcach ; 

5. Członek Komisji: .. ............ . . .. . Dyrektor Samorządowego Ośrodka Doradztwa 

Metodycznego i Doskonalenia Nauczycieli w Kielcach; 

6. Członek Komisji: - Dyrektor Świętokrzyskiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

w Kielcach . (5 i 6 opcjonalnie) 

Komisja postanowiła podjąć pracę w związku z obecnością wymaganego kworum do 

podejmowania rozstrzygnięć (2/3 składu Komisji). 

Nieobecni: .......... ... .. . 

III. Informacje o złożonych ofertach: 

1. Liczba ofert , które wpłynęły do Kuratorium Oświaty w Kielcach -

2. Liczba ofert, które wpłynęły po tenninie -

3. Liczba ofert niespełniających wymagań fonna lnych-

4. Liczba ofert spełniających wymagania formalne -

5. Lista kandyda tów spełniających wyn1agania formalne: 

IV. Informacja o wynikach naborn 

1. Komisja w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów wyłoniła kandydatów, 

którym udziela rekomendacji do pełnienia zadań nauczyciela-doradcy 

metodycznego : 

Lista kandydatów: 

L.p. Nazwisko i Imię Specjalność/ przedmiot 
kandydata doradztwa metodycznego 

1. 
2. 
3. 



Podpisy 

2. Liczba kart analizy fonnalnej i wyłonienia kandydata do realizacji zadań 

nauczyciela-doradcy metodycznego .... , które stanowią załączniki do protokołu. 

Przewodniczącego Komisji: - .............................. .. 

Członków Komisji: 

1. ... .... . ... .......................... . 

2 ..................... ... ..... .. .. .. ... . 

3 . .... . . .. ..... . ........................ . 

Protokół sporządziła: ................ .. ..... .... . . . 



Karta analizy formalnej i wyłonienia kandydata 

do realizacji zadań nauczyciela-doradcy metodycznego 

Imię i Nazwi sko: 

Przedmiot/specjalność doradztwa metodycznego: 

L.p. Terminy wpłynięcia oferty Data 

I. Określona w ogłoszeniu o naborze data 
dostarczenia oferty do Kuratorium Oświaty 

w Kielcach 
2. Data wpłynięcia ofe1iy 

3. Data nadania przesyłki 

Oferta złożona po ierminie wskazanym w ogłoszeniu nie jest poddawana dalszej analizie. 

[X Wymagane dokumen ty Tak Nie Nie 
dotvczv 

I. Fonnularz zgłoszen iowy kandytata 

2. Dokumenty potwierdzające kwalifikacje do 
z:~jmowania stanowiska nauczyciela-
doradcy metodycznego , poświadczone 

przez kandydata za zgodność z 01yginałern 

3. Kopia aktu nadania stopnia nauczyciela 
mianowanego lub dyplomowanego , 
potwierdzona przez kandydata za zgodność 
z oryginałem 

4 . Kopia kany oceny pracy, co najmniej ocena 
dobra, potw ierdzona za zgodność 

z myginałem przez kandydata 

5. Oświadczenie kandydata o posiadaniu 
pełnej zdolności do czynności prawnych 
i korzystaniu z pełni praw publicznych. 

6. Oświadczenie kandydata o tym, że nie 
toczy się przeciwko niemu postępowanie 
karne w sprawie o umyślne przestępstwo 
ścigane z oskarżenia publicz nego 

7. Oświadczenie kandydata o tym, że nie by! 
skazany prawomocn,111 wyrokiem za 
umyślne przestępstwo lub umyślne 

przestępstwo skarbowe. 

8. Oświadczenie kandydata o tym, że nie był 
prawomocnie ukarany kani dyscyplinarną, 
o której mowa w art. 76 ust. l ustawy z dnia 
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz 
nie toczy się przeciwko niemu 
postepowa nie dysc:,vliname 

9. Oświadczenie kandydata o zapoznaniu się z 
treścią klauzuli infon nacyjnej Kuratoriu m 
Oświaty w Kie lcach 

10. Wyrażenie zgody na przetwarzanie danyc h 
osobowych 

Załącznik nr 6 

Uwagi 

Uwagi 



Spełnienie wymagań formalnych: 

1) oferta spełnia wymagania formalne * - O 

Wyniki głosowania jawnego Komisji: 

- liczba wszystkich głosów -

- liczba głosów za -

- liczba głosów przeciw -

- liczba głosów wstrzymujących się -

Uwaga: W przypadku równej liczby głosów rozstrzyga Przewodniczący Komisji. 

2) oferta niespełnia wymagań fonnalnych * - O 

* wybrać właściwe 

Komisja udziela /nie udziela" Pani/Panu .. . ...... . . ...................... /imię ; nazwisko) rekomendacji 

do powierzenia zadań nauczyciela-doradcy metodycznego. 

Podpisy: 

Przewodniczącego: . . .. . ...... .. . . . .... ................ . ....... . 

Członków Komisji: 

1. . ......... . ....... . ...... . ... .. ... . .. . .. . .... . 

2. ····· · ··· · ·········· ·························· 

3. . .............. .. . . .... . . . ... .. ... . ... . . . .. .. . 

4 ............................................. . . 

5. ············· · ··· · · ···· ·· · ·· ······ · · · ···· ·· · ·· 

6 ...... ............................... ..... .... . 


