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gwit;tokrzyskiego Kuratora Oswiaty
24 o4,

z2dnia ..o e ienenincacnes. 2016 roku

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Kuratorium Oswiaty w Kielcach

Na podstawie art. 32 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2015

r. poz. 2156 z p6zn. zm.) w zw. z art. 53 ust. 4 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r.

0 wojewodzie i administracji rzadowej w wojewddztwie ( t.j.Dz. U.z 2015 r.poz.525 z pdizn.

zm.) oraz § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dniza 29 grudnia 1998 r.

W sprawie organizacji kuratoriow oswiaty oraz zasad tworzenia ich delegatur ( tj. Dz. U.z

2014 r. poz. 973 z pdzn. zm.)
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zarzgdzam, co nastepuje:

- Wprowadzam ,,Regulamin organizacyjny Kuratorium Oswiaty w Kielcach”, stanowigcy

gcznik do niniejszego zarzadzenia.

. Traci moc zarzadzenie Nr 8/2014 Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty z dnia 22 stycznia

2014 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Kuratorium Ogwiaty w Kielcach

zmienione zarzadzeniem Nr 27/2014 z dnia 22 wrzes$nia 2014 r. w sprawie wprowadzenia

zmian do regulaminu organizacyjnego Kuratorium Os$wiaty w Kielcach.

. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem Ayl 2016 r., po zatwierdzeniu przez

Wojewode Swigtokrzyskiego.

Swietokrzyski Kurator Ofwiaty
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Zatgcznik do zarzaczenia Nr...../2016
Swigtokrzyskiego Kuratora O$wiaty

zdnia ............. 2016t

Regulamin Kuratorium Oswiaty w Kielcach

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

[Z o)
[

Regulamin Kuratorium O$wiaty w Kielcach opracowano na podstawie:
1) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. 0 wojewodzie 1 administracji rzadowej w

wojewodztwie ( t.j. Dz. U.z 2015 r. poz. 525 z pdzn. zm.);
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ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (t.i. Dz. U. z

pézn. zm.);

(b2
~—

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. 22014 r. poz. 191 z
pOZn. zm.);

4) ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedéw panistwowych (t.j. Dz. U
z 2013 r. poz. 269 z pézn. zm.);

ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (t.j Dz. U. 22014 r. poz. 1111 z

n
N

pdzn. zm.);
6) ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informaciji publicznej (Dz. U. z 2015 r.,

poz. 2058 z pézn. zm.);

7) ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (t.j. Dz. U. 22016 1. voz. 233 z pdzn
)
Lili. },

8) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (tj. Dz. U.

z 2015 r. poz. 121 z p6zn. zm.);

9) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. 22015 r. poz.

10)ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. ¢ systemie informacji o§wiatowej (Dz. U. z 2015 r.
poz. 45 z p6zn. zm.);

11) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz U. z 2015 r. poz.

2164 z pbzn. zm.);
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t2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t]. Dz. U. z 2013 r. poz 885

13) ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz. U.
z 2015 1. poz. 1446 z péin. zm.);

14) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 330 z pézn.
zZm.);

15) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (tj. Dz. U.
22015 r. poz. 111 z p6zn. zm.);

16) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U.
z 2016 r. poz. 23 z p6zn. zm. };

17) ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. 0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospoliiej
Polskiej (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 827 z pézn. zm.);

18) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 1502 z pézn.

N
i1.),

N

m

19) rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 29 grudnia 1998 r. w sprawie
organizac)i kuratoriéw o$wiaty oraz zasad tworzenia ich delegatur (Dz. U, z 2014 r.,

poz. 973 z pdzn. zm.);

20) rozporzadzenia Ministra Edukacji ’\aroaoweJ z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1276}:

21) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia erwca 2007 r. w sprawie stanowisk

racy zwigzanych z obronnodcig kraju w administracji publicznej (Dz. U. Nr 106, poz.
724);

22 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 13 stycznia 2004 1. w sprawie ogolnych
zasad wykonywania zadan w ramach powszechnego obowiazku obrony ( Dz. U. Nr 16,
poz.152)

23) rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkdw i wrybu
planowania i finansowania zadan wykonywanych mach przygotowan cbronnych
pafistwa przez organy administracji rzgdowei i organy samorzadu terytoriainego (Dz. U.
Nr 152, poz. 1599 z p6zn. zm.);

24) rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia 8 stycznia 2002 r. w Sprawie organizacji
przyjmowania i rozpatrywania skarg i wnioskow (Dz. U. Nr 5, poz. 46);

25) rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad

echniki prawodawczej” (Dz. U. z 2016 1., poz. 283 z pdZn. zm.);

26) rozporzadzenie Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
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kancelaryinej, jednolitych rzeczowych wykazdw akt oraz insirukcj: w sprawie organiza

N

zakresu dziatania archiwéw zakladowych (Dz. U. Nr 14, poz. €7; z péin. zm.});

zarzadzenie Nr 73/2010 Wojewody S Swietokrzyskiego z dnia 21 czerwea 2010 1.

w sprawie nadania statutu Kuratorium Os’wia{y w Kielcach;

28) zarzadzenie Nr 133/2010 Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 22 grudnia 2010 1.
ieniajace zarzgdzenie w sprawie nadania starutu Kuratorium Ogwiaty w Kielcach:
29) zarzadzenie Nr 68/2011 Wojewedy Swietokrzyskiego z dnia 30 czerwea 2011 1.

ia statutu Kuratorium O¢wiaty w Kiglcach.

,.J

zmieniajace zarzgdzenie w sprawie nadani

Regulamin organizacyiny Kuratorium Cswiaty w Kielcach okredla szczegblowg

organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy Kuratorium Oswiaty w Kielcach

!\)

fiekro¢ w regulaminie moéwi si¢ ¢

1) wojewodzie, nalezy przez to rozumie¢ Wojewode Swigtokrzyskiego,
2) kuratorze, nalezy przez to rozumieé Swietokrzyskiego Kuratora Odwiaty,
3} wicekuratorze, nalezy przez to rozumiel Swietokrzyskiego Wicekuratora

Ogwiaty,

kuratorium, nalezy przez to rozumieé Kuratorium O$wiaty w Kielcach,

\-b./

(9]
(7

wojewodztwie, nalezy przez to rozumieé wojewddztwo Swietokrzyskie,

S

szkole, nalezy przez to rozumieé réwniez przedszkole

szkole specialnej, nalezy przez to rozumieé szkole okreslong w art. 3 okt

7 DEs A Y
ustawy, o ktérej mowaw § 1 pkt 2
8) placoéwee, nalezy przez to rozumied jednostki organizacyjne wymisnione w art.
2 pkt. 3-5, 71 10 ustawy, o ktére] mowa w § 1 pkt 2,
9) komérce organizacyjnej, nalezy przez to rozumieé wydzial, oddzial. zespdi
oraz samodzielne stanowisko pracy bezposrednio podperzadkowane
Swietokrzyskiemu Kuratorowi Oéwiaty,

10) kierownikach komérek organizacyinych, nalezy przez to rozumie¢ dyrektora

Nes

wycziatu, zastepcow dyrektora wydziaha,

Biuletynie Informacji Publicznei, nalezy przez to rozumie¢ publik

N

teleinformatyczny okresiony w ustawie, o ktérej mowa w § © pkt 6.
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Rozdziat [

Swietokrzyski Kurater Géwiaty

(24
3

Kurator, w imieniu wojewody, wykonuje zadania i kompetencje w zakresie oSwialy
okre$lone w ustawie ¢ systemie o$wiaty, ustawie Karta Nauczyciela ! przepisach

odrebnych na obszarze wojewddziwa, a w szezegdlnodel te wynikaigce z art. 31
stawy, o ktdrej mowa w § 1 pkt 2.

Kurator wykonuje swoje zadania i kompetencie przy pomocy kuratorium.
Kurator sprawuje ogéiny i meryioryczny nadz6r nad caloksztaltem dzialalnosc
kuratorium.
Kurator, w imieniu kuratorium jako pracodawcy, dokonuje czynnosci z zakresu prawa
pracy w rozumieniu ustawy, o ktérej mowa w § 1 pkt 18, pelni funkcj¢ kierownika
urzgdu w rozumieniu ustawy, o kidrej mowa w § 1 pkt 4 oraz pelni funkcje dyrektora
generalnego urzgdu w rozumieniu ustawy, o kidre] mowa w § I pit 5.
Kurator bierze udzial w planowaniu kryzysowym 1 operacyjnym oraz w szkoleniach
obronnych organizowanych przez wojewodg.
Kurator wspétdziata w kierowaniu bezpieczenstwem narodowym.

Kurator koordynuje i nadzoruje wykonywanie zadati obronnych nalozonych na

kuratorium.
Kurator wykonuje inne zadania okreslone w przepisach odrgbnych, w szczegdlnosc:
w zakresie obronnosci, wykonywanych w ramach powszechnego ocbowiaziku obrony.

Kurator, sprawujac nadzor pedagogiczny, wykonuje w szczegélnos$el nastepujgce
zadania:

T 5

opracowuje na kazdy rok szkolny vlan nadzoru pedagogicznego,

i

dokonuie oceny stanu i warunkéw dziatalnose! dydaktycznei, wychowaweze]
1 opickunczej szkdl, placéwek i nauczyciell,

lagnostycznych wykorzystywanych

C)_.

3) decyduje o doborze technik i narzedzi
w kKontrolach doraznych, tworzy ie oraz moze wspdldziataé w ich tworzeniu

z instytucjami zewnetrznymi,

4} wykorzystuje wyniki sprawdzianu 1 egzaminéw do oceny efekiéw i jakodel
ksztafcenia w wojewddztwie oraz ustala kierunki dzialan naprawczych iub

doskonalacych,
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5 wspomaga dyrekiorow publicznych szkét | placéwek w doskonalentu jakosct prac

61 1 placowek,

&) diagnozuje oraz ocenia dzialaincéé dydaktyczna, wychowawczg i opickuficza szkoi
i placowek,
7) wspomaga rozwdj zawodowy pracownikéw Kuratorium sprawuigcych nadzor

pedagogiczny, w szczegblnosei przez organizowanie szkoles, narad, konlerencji orez

systematyczng wspOlprace z placéwkami doskonalenia pauczycieli I szko

WYZSzymi,

zawodowego nauczycieli,

9) gromadzi informacje o pracy dyvrekiordw nadzerowanych publicznych

1 niepublicznych szkdt i placéwek w celu dokonywania oceny czastkowej ich pracy

w zakresie realizacii zadan wymienionych w odrebnych przepisach,

10) w ustalonym terminie:

a; przekezuje Wojewodzie wnioski wynikajgce 2z ewaluacji i koniroh
rzeprowadzanych w szkolach i placéwkach wojewddziwa,

o) przekazuje ministrowi wiasciwemu do spraw odwiaty ¢ wychowania wnioski

wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

¢) pedaje do publicznej wiadomosci droga elektroniczng plan nadzoru pedagogicznego

na dany rok szkolny,

11) wspdtdziala z instytucjami zewnetrznymi w diagnozowaniu jakosci pracy szkot

1 placdwek,

12} wspomaga dziatania OCkregowej Komisji Egzaminacyine] w zakresie

organizowania egzamindw i sprawdziandw w szkotach,

13) propaguje osiagniecia i dorobek szkét, placowek. ueznidw i nauczycieli,

. 4) wspdldziala z wlasciwymi organami, organizacjami i innymi podmiotami

w sprawach dotyczacych warunkéw rozwoju dzieci 1 mlodziezy, organizacii

wypoczynku dzieci i mlodziezy na terenie wojewddztwa w okresie ferii letnich

i zimowych,

15} wspbldziala z organami jednostek samorzadu tervtorialnego w zakresis

‘towarni

ot

6) wspdipracuje z jednostkami samorzgdu terytoriainego w zakresic Kreowania

regionalnej i lokalnej polityki oswiatowej, zgodnie z polityka oswiatowa pansiwa.
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i0. Kurator w wvkonywaniu zadan nadzoru pedagogicznege wspidpracuje z dyrektorami

szkét i placowek, a takze, w zwigzku ze sprawowanym nadzorem pedagogicznym,
wspdidziata z innymi organami sprawujgcymi nadzor pedagoegiczny oraz organami

prowadzgcymi szkoty lub placéwkit

. Kurator, realizujgc nadzor pedagogiczny, a2 w szczegbinosei wspierajac szkoty

i placoéwki w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych, wychowawezych

i opiekuniczych, moze zasigga¢ opinii podmiotéw zewngtrznych.

an

. Kurator, wydaje w imieniu Wojewody decyzje administracyjne, postanowienia

zarzadzenie, opinie, zgody i oceny.

Hozdziat E1T

Organizacja i trvb pracy kuratorium
§4

Kuratorium jest panstwows jednostks bui?:emwa(, wchodzacg w skiac zespoione!
admainistracji rzgdowe] w wojewddztwie iako wyoedrgbniona jednostka organizacvina.
Kuratorium stanowi aparat pomocniczy Kuratora s—iuZacy do wykonywania zadah

w zakresie oswiaty wynikajgeych z ustawy, o ktérej mowa w § 1 pkt 2 1 przepisow
odrgbnych.

Kuratorium jest dysponentern srodkow budzetowych trzeciego stopnia.

Majgtek kuratorium stanowi wiasnos¢ Skarbu Panstwa, ktérego reprezentantem

w granicach obowigzujgcego prawa jest kurator.

Terenem dzialania kuratorium jest obszar wojewddztwa swietokrzyskiego.

J)
N
an
o
)
o
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dzibg kuratorium jest: al. IX Wiekow 3, 25-51¢

§5

W kuratorium obowigzuje o$miogodzinny dziefi pracy od poniedzialku do piatku.

uratcrium rozpeczyna prace ¢ godzinie 7.3€, a koficzy o godzinie 15.30.
Jezeli wymagaja tego potrzeby kuratorium, pracownicy moga $wiadczyé prace poza

godzinam: ustalonymi w ust. 2.
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Pracg kuratorium kieruje kurator przy pomocy wicekuratora oraz kierownikow

komérek organizacyinych.

W przypadku, gdy kurator nie moze peié¢ obowigzkow shuzbowych, za
zastepstwa wicekuratora rozcigga sie na wszystkie zadania i kompetencje kuratora.
Nadzoér nad realizacjg okreSlonych zaded kurator moze zlecié wybranemu

pracownikowi.

Wicekurator:

2

o

L2

~

S

kieruje i koordynuje pracag oraz sprawuje nadzér merytoryczny i stuzbowy nad
podporzadkowanymi mu komdérkami organizacyinymi;
ponosi przed kuratorem shuzbowg odpowiedzialno$¢ zz realizacje zadad
przydzielonych komérkom organizacyjnym wchodzagcym w sklad kierowanego przez
niego pionu;
wspbldziata z kuratorem o$wiaty oraz z pozostatymi osobami zajmuigcymi stanowiska
kierownicze w realizacji zadaf obronnych wynikajgcych z ustawy, o ktdrgj mowa w §

Ppkt 17,

§8

W skiad kuratorium wchodzg naste¢pujgce komorki organizacy]ne realizujgce stale,

wyznaczone im przez kuratora zadania: wydzialy, oddzialy zamiejscowe, zespdi oraz

samodzielne stanowiska pracy.

Kazda komoérka organizacvina posiada nazwe, cdzwierciedlaigeg gldwny przedmiot
j dzialania i odrézniajacy ig od innych komoérek symbol stuzacy do znakowania pism

zgodnie z odrebnymi przepisami.

Uwzgledniajge potrzeby i warunki miejscowe, w komérkach organizacyjnych mogs

by¢ tworzone zespoly wizytatorow do realizacji okreslonych zadan merytorycznych.

W kuratorium tworzy sie nastepujace komorki organizacyjne:



1) Wydziat Nadzoru Pedagogicznego 1 Strategii (KO.I);
2) Wydziat Organizacji 1 Rozwoju Edukacji (KO.ID);
3) Wydzial Finansowo-Administracyjny i Spraw Socjalnych (KO.III);
4) Zespot Wspierania i Obstugi Prawnej (KO.WiOP).
5. Komorki organizacyjne wymienione W ust. 4 podzielone sg na dwa piony
organizacyjne:
1) pion kierowany bezposrednio przez Kuratora:
a) Wydziat Nadzoru Pedagogicznego i Strategii
b) Wydziat Finansowo-Administracyjny 1 Spraw Socjalnych
¢) Zespot Wspierania i Obstugi Prawnej
d) samodzielne stanowisko ds. obronnych
e) rzecznik ds. dyscyplinarnych
2) pion kierowany bezposrednio przez wicekuratora:
a) Wydziat Organizacji i Rozwoju Edukacji.
6. W strukturze Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego i Strategii funkcjonuja oddziaty
podlegle dyrektorowi wydziatu:
1) oddziat w Ostrowecu Swietokrzyskim dla powiatow: ostrowieckiego,
opatowskiego,
2) oddziat w Sandomierzu dla powiatow: sandomierskiego i staszowskiego,
3) oddziat w Starachowicach dla powiatow: starachowickiego i skarzyskiego,
4) oddziat w Jedrzejowie dla powiatow: jedrzejowskiego, pinczowskiego,
5) oddziat w Busku- Zdroju dla powiatow: buskiego i kazimierskiego,
6) oddziat we Wloszczowie dla powiatow: wloszczowskiego 1 koneckiego.

7. Graficzny schemat struktury organizacyjnej kuratorium stanowi zatgcznik nr 1 do

regulaminu.
§9
1. Na czele komorek organizacyjnych kuratorium stoja ich kierownicy.
2. Kierownikiem:

1) pionu organizacyjnego jest kurator

2) wydziatu jest dyrektor wydzialu

(']

Wykaz stanowisk kierowniczych w kuratorium:

1) Swietokrzyski Kurator Oswiaty



2} Swigtokrzyski Wicekurator Oéwia‘zy

4; Zastepcy Dyrektora

1

a) ds. kontrol: i

b) ds. strategii i
5) Dyrektor Wydzialu Organizacii i Rozwoju Edukacii

6) Zastepca Dyrekiora Wydziatu Organizacji i Rozweju Edukacj

Dyrektor Wydziatu Finansowe-Administracyjnego i Spraw Socjainych -

8) Zastepca Dvrektora Wydzizhu Finansowo-Administracyjnegc 1 Spraw

Socjalnych.

k

Zakresy zadan

T

Realizujgc swoje zadania komérki organizacyjne kuratorium przestrzegajg zasad

) P

nraworzadnego, skutecznege 1 ekonomicznego funkcjonowania.
§ 11

Komérki organizacyjne kuratorium realizujg swoje zadania miedzy innymi na podstawie

=

olandw. o ktorveh mowa w § 31 ust.
§12

Do zadan Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego 1 Strategii nalezy:

1) przeprowadzanie kontroli planowych i doraznych przestrzegania przepiséw prawa

dotyvezacych dziatainodci dydaktyeznej. wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosc!

o

statutowej szkél/placéwek publicznych i niepublicznych;

2) przeprowadzanie ewaluacji zewneirznych w szkofach 1 placéwkach;
3) wspomaganie pracy szkdt i placéwek na terenie wejewddziwa;

4 n

3

:onitorowanie wybranych obszaréw dziatalnosci szkot/placdwek:



5) sprawowanie nadzoru pedagogicznegs nad nauczan iem: przedmiotdw ogblroksziatcaeych

w szkotach prowadzonych przez ministréw innych niz minister wlasciwy do spraw © odwiaty

&) opracowywanie na kazdy rok szkoiny planu nadzoru pedagogicznego kuratora
opracowywarnie sprawozdan z realizacji tego planu;

7) podawanie do publicznej wiadomosci planu nadzorn pedagogicznego w ustalonych

terminact n;

%) tworzenie 1 gromadzenie narzedzi badawczych wykorzysty wanych w  kontrol
doraznych;

) opracowywanie wnioskéw wynikajgeych z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez
Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty;

10} prowadzenie analiz edukacyjnych i diagnoz pedagogicznych;

|1} opracowywanie strategii dzialan wynikajgcych z wnioskéw ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego;

12) przygotowywanie merytoryczne narad w oparciu o winioski wynikajgce ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego oraz potrzeb zghaszanych prze dyrektorow szkét i placowek:

13) orowadzenie dokumentacji nadzoru pedagogicznego oraz innej dokumentacji zgodnie z
OboWigzujacym prawem;

14) przygotowywanie dla ministra wladciwego do spraw o$wiaty i wychowania, Wojewody |
kuratora informacji, zestawien zbiorczych, sprawozdan i analiz z zakresu ewaluacji, kontroli t
wspomagania szkét i placdwek oraz inmych zadan;

w pracach komisji konkursowych powolywanych w celu wylonienia kandydatow

na dyrekiordw szkot 1 placowek;

%y

16} koordynacja dzialai zwigzanych z przestrzeganiem w szkolach i placdwkach praw
dziecka 1 ucznia;

wspblpraca z samorzgdami uczniowskimi, urzedem Rzecznika Praw Dziecka oraz z

ytucjami i organizacjami dzia%ajahcymi na rzecz praw dziecka;

18) koordynacja spraw zwigzanych z bezpieczehstwem dzieci i ralodziezy w szkofach i

piacowkach;

19} kontrola speliania przez szkoly niepubliczne, ktdre uzyskaly uprawnienia szkoiy

(/J -

viaty;

publicznei. warunkow okreslonych w art. 7 ust. 2 ustawy ¢ systemie 08v

rowadzanie kontroli placdwek wypoczynku dzieci § miodzigzy;

% przewodniczenis komisjom kwailifikacyjnym na stopier nauczyciela dyplomowanego.
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N2

2) obserwacja przebiegu sprawdzian

23) prowadzenie spraw zwigzanych z rezlizacig obowigzku przygotowania przedszkolneg:

oraz obowigzku szkolnego i obowigzku nauks;

} udziat w pracach komisji powolywanych dia nauczycieli ubiegajgcych si¢ ©
nauczyciela kontraktowego I mianowanego;
5} prowadzenie spraw dyscyplinarnych nauczycieli;

,

26 dokonywanie ocen czgstkowych pracy dyrektordw szkot i placowek;

» wspomaganie dyrektordw szkot zawodowych w procesie wzmocnienie udziatu
oracodawcodw w systemie edukacji zawodowe]

28} upowszechnianie w szkotach zawodowych nowych koncepcji edukacji zawodowej;

N

} wspolpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi kuratorium;

(]
\D

30) wykonywanie innych zadan zlecanych przez Kuratora.

Do zadan Wydzialu Organizacji i Rozwoju Edukacii nalezy:
1) wspoipraca ze szkolami wyzszymi;

~

2} prowadzenie spraw zwigzanych z zakladaniem, likwidacig, przeksztaicaniem, igczen

-

szko? 1 placowek;

2

3) weryfikacja wykazu nowopowstalych szkor niepublicznych przed rozpoczeciem Kontroli
wynikajgcej z art. 7 ust. 3 ustawy o systemie oswiaty;

uzgadnianie na waiosek organdw prowadzacych sieci podleglych im szkol i placowek:

5) prowadzenie spraw zwigzanych z crganizacjg i przebiegiem konkurséw przedmiotowych,

interdyscyplinarnych, olimpiad, tumiejéw sportowych 1 innych konkurséw oraz ich

finansowaniem:

5} realizacja programéw pomocowych Unii Europejskiej i prowadzenie dziatah zwigzanych
z edukacjg europejska;

7} prowadzenie dziataii zwigzanych z profilaktyka spoleczna, promocja sportu, turystyki.
zdrowia, zywieniem i dozywianiem uczniéw, wyprawkg uczniowsks, dystrybuciz
podrecznikéw i pomocy szkoinyeh;

) prowadzenic spraw zwigzanych z kontrole wypoczynku dzieci i miodziszy, w tym

mr
I

ywania zaswiadczef. ¢ imprezach { wycieczkach zagranicznych;



9) prowadzenie spraw zwigzanych z akredyviacjg placowek;

10) badanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego;

11)rozpatrywarie wnioskéw placéwek doskonalenia nauczycieli o wyrazenie zgody na
uruchamianie xurséw kwalifikacyinych;

dynacia dziatan zwigzanych z wykorzystaniem wyodrgbnionych w budzecie

12) koor

\<.<

wojewody Srodkdw na dofinansowanie doskonalenia nauczycieli;

13)rozpatrywanie spraw zwigzanych z kwalifikacjami wymaganymi od nauczycieli do
zaimowania poszczegdinych stanowisk

i4)rozpatrywanie wnioskéw dyreitordw szkét 1 placowek w sprawie wyrazania zgody na
zatrudnienie nauczycieli nieposiadajacych wymaganych kwalifikacii oraz oséo
niebgdacych nauczycielami;

i5)nadzér nad czynnosciami podejmowanymi w postepowaniu o nadanie nauczycielom
stopnia awansu zawodowego wynikajgey z kompetencji okreslonych w art. 9 h ustawy, o
k‘a;éfej mowa w §1 pk: 3

16) prowadzenie dokumentacji oraz organizacja posiepowan kwalifikacyjnych na stopied
nauczyciela dyplomowanego;

17)koordynowanie dzialaii zwigzanych 2z nadawaniem stopnia awansu zawodowego

ciela dyplomowaneg

(8} lsgaﬁizacja swiadectw i1 innych dokumentdw wydawanvch przez szkoly;

s

19) wydawanie duplikatéw swiadectw, dyploméw oraz zaswiadezen o przebiegu naucz:

absolwentom zlikwidowanych szkéfi;
20) nostryfikacia swiadectw i dyplomdw uzyskanych za granica;
21 koordynowanie spraw zwigzanych z przyvimowaniem ucznidéw do szkét i placowek;
22)prowadzenie spraw zwigzanych z cbejmowaniem przez Swietokrzyskiego Kuratora
Oswiaty patronatu nad imprezami o§wiatowymi,
23) wspdipraca z komorkami organizacyjnymi kuratorium w zakresie ich kompetencji;

24)opracowywanie informacji, programdéw, analiz zleconych przez Swigtokrzyskiego

) prowadzenie dzialati zwiazanych z realizacje programéw rzgdowych i wojewddzkich

26) opiniowanie wnioskéw o nadanie uprawniert szkoly publicznej przedkladanych przez

organy prowadzace szkoly niepubliczne;

dzenie spraw dotyczgceych innowacii i eksperymentdw pedagogicznych;
pr

rocesie przyznawania stypendiow

8) realizacja zadan przewidzianych dla kuratora w

N2
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(/1

29) prowadzenie spraw zwigzanych z udziatem przedstawiciell Sw ietokrzyskiego Kuratorz

ila nauczycieli ubiegajgcych sig o stopier:

O‘

O$wiaty w pracach komisji powolywanych

nauczyciela kontraktowego 1 miancwanego:

z Wojewodzkim Urzedemn Pracy w Kielcach w zakvesie projekiow
systemowych wdrazanych w wojewddztwie:
31) koordynowanie wspdlpracy z Okregowa Komisja Egzaminacyjng w Lodzi;
32)organizacia konferencji i uroczystosci we wspdlpracy z pozostalymi komorkami

crganizacyjnymi kuratorium;
3y prowadzenie baz danych o$wiatowych w systemie informacji o$wiatowej; obsiu

serwisu internetowege kuratorium w zakresie administrowania oraz biezace

kredianie termindw rekrutacji do szko6t i sposobu przeliczania na punkty ocen

s wynikéw egzaminu gimnazialnego, innych osiagnied uczniéw oraz opiniowania

o

wrioskéw dyrektoréw szké? ponadgimnazjalnych, wystgpujgcych do ministra

yrazenie zgody na przeprowadzenie egzaminu uzdolnies kierunkowych:

35) prowadzenie gospodarki samochodowej;

/1

36) zaopatrywanie kuratorium w sprzet i materialy zgodnie z przepisami prawa okresionyrmi

Ll s

ach, o ktérych mowa w § 1 pkt. 11112 {111

sekretariatu kuratora;

wadzenie archiwum zakfaaowegu kuratorium, archiwum dokumentacji pedagogiczne)
likwidowanych szkolplacowek oraz akt oscbowych nauczycieli zgodnie z przepisami pra
reslonymi w ustawie, o kitére] mowa w § 1 pt i3;
40) koordynacja spraw zwigzanych z nagrodami i odznaczeniami nauczycieli;

41) gospodarowanie symbolami panstwowymi;

1

oA

€yl

zadat Wydziaiu Finansowo-Adminisiracyinego i Spraw Socjalnyck nalezy:

'Qx

¥ T

1) opracowywanie planu finansowego kuratorium;
2 prowadzenie obstugi ﬁnansowo-ksiegowej kuratorium zgodnie przepisami prawa

Qe

okreslonymi w ustawach, o ktérych mowa w § 1 pkt. 121 14, a w szczegélnesci w

KYESIC!:




b. sporzadzania sprawozdaﬁ z rezlizacii planu finansoweg

©

sporzadzania analiz z realizacji budzetu,

prowadzenia dokumentacji zwigzane] z ubezpieczeniem spolecznym oraz z

P“

ubezpleczeniem zbiorowym pracownixow.

e. prowadzenia dokumentaci: niowej z urzedami skarbowymi;

3) realizacja zadafh wynikajgcych z przepisdw prawa okreslonych w ustawie, o kiore]

mowa § 1 pkt 15;

4y wspodlpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego | innymi instytucjami w zakresie

1.¢ 7
L

realizacii zadah okreslonych przepisami ustawy, o ktérej mowa w § 1

v

5) opracowywanie procedur : przeprowadzanie postepowan przetarg,owych zgodnie z

przepisami okreslonymi w ustawie, ¢

”U
l“i
.

%

6) sporzadzanie sprawozdar z realizacji zadan finansowych i analiz ekonomicznych w
zakresie objetym dziatainoscig kuratorium;

7y prowadzenie spraw kadrowveh kuratorium z

;»a

ustawach, o ktorych mowza w § 1 pkt. 4.5, 8119, aw
a. opracowywania planéw zatrudnienia,
b. opisywania i warto§ciowania stanowisk pracy,

¢. nawigzywania i rozwigzywania stos

Y W KUratorium,

®,

a. bezpieczenstwa i higieny p

W

doskonalenia zawodowego pracownikow kuratorium;
8) realizacja zadah wynikajgcych z przepisow prawa okreslonych w ustawie, o kidrej
mowa w § 1 pkt. 6, 9 — 10 przechedzi do Il

9} administrowanie

dotyczecycn 3spraw administracyjnych oraz z reaiizaci

11) obstluga finansowo-ksiegowa i merytoryczna scentralizowanego Funduszu Swiadczet:
Socjalnych pracownikéw oswiaty wojewddziwa Swietokrzyskiego;

12) podpisywanie umdw z jednostkami o$wiatowymi wojewddztwa $wigtokrzyskiego ©
ceniralizacie Zakladowego Fundusza Swiadczes Socjainych;

13Yopra i g0 planu Gnansowego sce wan Funda S dcz

13) opracowanie rocznego planu finansowego scentralizowanego Funduszu Swiadczed
Soc¢ amych.

14) organizowanie wczaséw wypoczynkowych w kraju 1 za granicg dla pracownikdw

oSwiaty oraz emeryidw i rencistdv- byiych pracownikdw oswiaty;



Zadania Zespolu Wspierania i Obslugi Prawnej.

wh
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1Zowanie WEZASIW ‘ »»udfx,_,imd_v ch Gia matki/o 6,1/ J(}lu.

prawnego z dzieckiem;
I

6}0 ganizowanie wczasdw profilaktyczno-ieczniczych dla czynnych i emerytowanych

nracownikéw oswiaty;

r . LwaSaianiok | saceatiiaraueh dl 2 3
nizowanie wycieczek krzjowyeh | zagranicznych dla pracownikéw oswi
i§)organizowanie kolonii i obozéw w xralu i1 za granicg dla czieci !

pracownikdw o$wiaty;

£

19) organizowanie wezaséw klimatycznych dia matki z dzieckiem;
O)M dzielanie pozyczek dla czynnych i emerytowanych pracownikéw oswiaty migdzy
“ymi Z przeznaczeniem na:

a. remont i modernizacje doméw i mieszkan,

b. budowe domu,

c. zakup mieszkan od osdb prywatnych i fizycznych,

d. wykup mieszkan obecnie zajmowanych

pa—
4]

[7:2.5]

1. Do zadan Radcy Prawnego nalezy:

@]

vanie | akceprowanie pod wzgledem formalnoprawnym i redakeyjnym projekiow

akidw prawnych kuratora;

opiniowanie umoéw cywilnych oraz porozumied przed podpisaniem przez kuratora;
udzielanie porad i opinii prawnych pracownikom kuratorium w zakresie pehionych
zadan. parafowanie pism;

reprezeniowanie  Kuratora w posispowaniu  sadowym,  sadowo-administracyjnym.

inistracyjnym oraz przed innymi organami lub instytucjami;

udzielanie wyiadnien w sprawach dotyczgeych obowigzujgcego stanu prawnego w

zakresie dzialania kuratorium, ze szczegdlnym uwzglednieniemm nowych akiow
prawnych;

sprawowanie nadzoru nad  stosowaniem  przepiséw  Kodeksu  postgpowama
administracyjrego;

opiniowanie, we wspdipracy z komérkami organizacyjnymi kuratorium, uchwal organdw

samorzgdowych dotyczacych o$wiaty;

7

icwane statutdw szko/placowek




kuratorium N2 emar  aktuainis

S uczesiczenle  w

cbowiazujgevch przepiséw prawa;

10) wykonywanie innych obowiazkéw okreionych w ustawie, o ktérej mowa § 1 pkt 7;

11) wykonywanie innych zadai zleconych przez Kuratora w zakresie pomocy prawne;.

1) udzielanie porad, merytorycznych odpowiedzi na zapytania pisemne i telefoniczne;

2) koordynowanie i prowadzenie spraw z zakresu sxarg i wnioskéw, gromadzenie

dokumentacji oraz prowadzenie Rejestru Skarg i Wnioskow;

%) opracowanie sprawozdan i analiz dotyczacych zakresu dziatania Zespolu oraz
przekazywanie wynikdw analiz wydziatom i oddzialom;

4) recagowanie pism dotyczgcych skarg;

5) redagowanie pism dotyczacych prowadzonych ewaluacji zewnetrznych, przesylanie

~

raportéw, kompletowanie dokumentaciji i przekazvwanie do sekretariatu Wydziatu Nadzoru

lagogicznego 1 Strategii;

5) wydawanie opinii w sprawie odwolanie nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w

D

7) rozpatrywanie odwolafi od ocen pracy nauczycieli;
8) rozpatrywanie spraw zwigzanych z powolywaniem, odwoiywaniem i ocenianien:

Syrekiorow szkét i placdwe

decyzii 1 postanowien administracyjnvch oraz

11} analiza zmian w prawie o$wiatowym i przekazywanie interpretacii pracownikom

rium oraz dyrektorom szkét i placowek;

12 v\*:jfsz z innymi komorkami organizacyjnymi kuratorium i wspieranie pracownikow

12} przygotowywanie decyzji w sprawach uchylenia statutow szkél i placéwek aibo
niektérych ich postanowien, jezel: sa one sprzeczne z prawem;
.3 uchylanie uchwal rad pedagogicznych w przypadku stwierdzenia ich niezgodnodci z

14) wykonywanie innych zadaf zieconych przez kuratora.

<



§16

Do zadan pracownika pelnigcego funkcje rzecznika dyscyplinarnego, nalezy w
szczegolnosci: . ’
1) prowadzenie postepowania wyjasniajgcego na polecenie organd, ktory go wyznaczyt,

2) sktadanie wnioskow 0 wszcezecie postgpowania dyscyplinarnego do komisji albo umarzanie
postgpowania wyjasniajacego,

3) uczestniczenie W rozprawach dyscyplinarnych w charakterze strony,

4) wnoszenie zazalen na postanowienia i odwolah od orzeczen komisji dyscyplinarnej
pierwszej instancji do komisji dyscyplinarnej drugiej instancji,

5) skladanie podan do wlasciwego ministra 0 wniesienie Tewizji nadzwyczajnej od
prawomocnego orzeczenia dyscyplinarnego.

6) podejmowania dzialan na rzecz sprawnego przeplywu informacji oraz wspoétdziatania W
zakresie pracy rzecznikow dyscyplinarnych,

7) opracowywanie dla potrzeb wojewody MEN oraz innych organow ocen, analiz,
sprawozdaf 1 innych materiatow W zakresie spraw prowadzonych przez rzecznika
dyscyplinarnego,

8) inicjowanie 1 podejmowanie dziatan w celu zapewnienia wlagciwej terminowe] realizacji
zadan

9) prowadzenie rejestru spraw prowadzonych przez Komisje Dyscyplinarng oraz rejestru

spraw kierowanych do rzecznika dyscyplinarnego.

§17

Do zadan pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. obronnych nalezy:

1) planowanie i realizacja zadan kuratora zwigzanych z obronnoscig panstwa,

okre§lonych w przepisach o powszechnym obowiazku obrony RP;

2) gromadzenie dokumentacji w zakresie edukacji dla bezpieczenstwa, dotyczace]
koordynacji realizacji zadan na terenie wojewodztwa;

3) wspdlpraca z whasciwymi jednostkami i komorkami organizacyjnymi stuzb

ochrony panstwa oraz informowanie na biezaco kuratora o przebiegu tej wspotpracy;

4) organizowanie zawodow, spartakiad i innych przedsigwzig¢ 0 charakterze sportowo-
obronnym i patriotycznym;

5) wspéldziatanie  z Wydzialem Bezpicczenstwa 1 Zarzadzania ~ Kryzysowego
Swietokrzyskiego Urzgdu Wojewodzkiego oraz organami jednostek samorzadu terytorialnego

w sprawach obronnych;



1

ranie plzi-né\\/ obronnych. croanizowanie szkoled oraz prowadzenie obowigzuigee]

&

i opracswanie oraz biezace akalizowanie dokumentaciji cbrony cy wilnej,
organizowanie i prowadzenie szkolef formaciji obrony cywiinej, a takze szkolen

pracownikow z zal\"esupoquecnn woobrony w kuratorium;

9) prowadzenie spraw dotyczacych obiegu, przechowywania i ewidencii inform 1acj
niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone” oraz realizacja innych zadan ustalonych

w Instrukeii okreélajacej sposéb i tryb przetwarzania informacji niejawnych

3

8 vxr Wisvwatamizme DY arara w W ialraanh nras 7akres
ne” w Kuratorium Os$wiaty w Kielcach oraz zakres

-

$rodkéw bezpieczenstwa fizycznego w celu ich ochrony;

10} wykonywanie innych zadaf zlecanych przez kurzto

1 - 4

2. Pemomocnik ds. obronnych podiega bezposrednio kuratorowi,

Rozdzial V

Zasady podpisywania pism i dokumentéw

18

1. Kurator podpisuje:

1y
H

1) zarzadzenia i inne akty normatywne oraz decyzie i postanowienia zasirzezone
przepisami szczegbinymi;

3

2% pisma adresowane do: s3d6

(j;
=

1 trybunatéw, ministra w%aéciwego do spraw ogwiaty
i wychowania, posiéw 1 senatoréw, wojewody, wiadz paistwowyc >, marszaike.
starostéw, burmistrzéw, woitdw i prezydeniéw miast, organdéw Najwyzszej 1zby
Kontroli, o0séb kierujgcych organizacjami, partii politycznych, zwigzkdw
zawodowych oraz zwierzchnikéw kierujgeych diecezjalnymi organami kosciofow

| innych zwigzkow wyznaniowych;

3) akty nawigzania i rozwigzania stosunku pracy z pracownikami kuratorium i inne
dokumenty zwigzane ze stosunkiem pracy tych pracownikéw;
4) wnioski o nadanie odznaczeA pafstwowych i resortowych oraz nagréd ministra

wiadciwego do spraw oswiaty @ wych



g\)

R

Q\

!\J

i

no 71 Tis > S T T
S j SWL g f‘m,\’“‘_. R1E

&) korespondencie zagraniczng.
W czasie nieobecnosci kuratorz pisma i dokumenty, o kiérych mowa w ust
podpisuje wicekurator.

Pisma i dokumenty przedstawione do podpisu kuratora parafuje, na kopii pozostajace)

komérki organizacyjne;j oraz oscbz

kiach, pod teksiem z lewej sirony, K

o

soorzadzajaca dokument. Dodatkowo w sprawach wymagajgcych opinii prawngj

dokument powinien zawiera pocpis radcy prawnego.
Kurator moze wyznaczyé pracownika, ktdry z jego upowaznienia bedzie miat prawo

ZCQCKS)/W&C pisma w zakresie W VVZRACZonym u DOWazZnieniem.

Kierownicy komorek orgaz‘;iza-:yjZ‘zyv:h kuratorium podpisuja, wedlug wiasciwoscl,

pisma adresowane do osdéb, instytucii i organéw oraz wynikajagce z realizacy

"3

biezgcych zadan wydziahu, z zastrzezeniem ust. i, 2 i 4.
Szczegdlowe kompetencje w kwestii podpisywania dokumentéw i pism regulujz

zakresy obowigzkdw pracownikow.

Yaead

L
Rozdziat V)

,J;

Zasady opracowywania projektéw aktéw prawnych kuratora

Opracowanie projektu aktu prawnego kuratora nastgpuje na podstawie polece
kuratora lub z inicjatywy kierownika komérki crganizacyjnej kuratorium.

Opracowanie projektu aktu prawnego nalezy do wiasciwosei te] komork:

organizacyinej kuratorium, kiére] zakresu dziatania dotyczy problematyka regulowanz

sroiekiowanym aktem prawnym,
gzt

ekt akmu prawnego winien bvé przygotowywany ze szczegblng starannoscig i

g
=
&,
O,

onvm w rozporzadzeniu. o kiorym

mowa w § | pkt 25.
Projekt aktu przygotowuje wnioskodawca. W przypadku gdy wnioskedawca nie jest

autorem projektu, podaje sie réwniez dane pracownika przygotowujgeego projekt.
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N2
temt

Do projekiu akwu prawnego dolgcza sig uzasadnie

2. Projeki akwu prawnege powinien byé zatwierdzony przez wnioskodawcg 1 radeg
Drawnego.
(o) a5 s
3. Projekt aktu prawnego przygotewywany jest w co najmniej trzech egzemplarzach.
§ 22

'"C.J

odpisany akt prawny wraz z uzasadnieniem sekretariat kuratora rejestruje w prowadzonym

rsiestrze aktoéw prawnych kuratora, jeden egzemplarz przekazuje do Wydzialu  Organizaci

Rozwoiu Edukacji. w celu publikacii w Biuletynie Informacji Publicznej, a pozostaie

TN S A e ot vx s ool il ~
egzempiarze przekazuje wnioskodawcey.

Rozdzial V11

iees)

oy
()

(&)

» i zasady opracowywania projektdw umdéw cywilnyeh oraz perozumief

7

,
b
(2]

Projekty umowy opracowuje komérka organizacyina kuratorium, ktéra realizuje zadania

begdace przedmiotem umowy.

7]
2
N

Umowa moze by¢ przediczona do podpisu kuratora po uprzednim zaopiniowaniu przez:
pracownika odpowiadajgcego za realizacie zadan okresionych w przepisach ustawy.

14

kidrei mowa w § 1 pkt 11, pod wzgledem prawidiowosci zastosowanej procedury

2y gidwnego ksisgowego, pod wzgledem finansowym, w szczegdlnosci pod xatem
potwierdzenia posiadania $rodkdw finansowych niezbednych do realizacji przedmiotu
Umowy

3} radce prawnego, pod wzgledem formalneprawnym.

Kierownik komorki organizacyjne] kuratorium opracowujgcej projex: umowy odpowiada za

sporzadzenie umowy, strong merytoryczng oraz przastrz:eganie trybu konsultacii projektow



Przepisy niniejszego rozdzialu stosuje sig odpowiednio do tryou opracowywania projekiow

P
zumien.

Fezdzial VI

Tryb i zasady publikacji informacji w serwisie internetowym kuratorium

Projekt informacii przeznaczonei do publikacii w serwisie internetowym kuratorium

1

::;_:‘;-z‘acowuj;e komérka organizacyjna Kuratorium, kiorej zakresu dzialania dotyczy

tematyka przygotowywanei infor

8

Projekt informacji, o ktorym mowa w ust. 1 winien zawieral dane pracownika

kuratorium przygotowujgcego informacje.

.7

3. Projek: informacii, o kiérej mowa w ust. 1 przedkiadany jest do zatwierdzenia przez

Kuratora.

informacja, po uzyskaniu akceptacii, o kidre] mowa ust. 3, przekazywana jest do
Wydzialu Organizacii i Rozwoju Edukacii w wersji pisemnej oraz w postaci
elektronicznej (za pomoca ushugi e-mail) w celu opublikowania w serwisie

:,,Lx

internetowym kuratcrium.

Rozdzial IX

Jand

Zasady przyimowania skarg i wnioskéw obywatell

“m
2
25}

i. Przyjmowanie interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw odbywa sie w komorkach

yech kuratorium kazdego dnia w godzinach pracy.

icekurator lub wyznaczony kierownik k i organizacyjne! kuratorium

3~

nrzvimujg interesantéw w kazdy poniedziatek w godzinach od 7.30 do 16.30 oraz w

terminach uzgodnionych z zainteresowanymi.



‘iv;.,,n‘ R

iowniocskl w

centralnym rejestrze skarg i wnioskéw prowadzonym w Zespole Wspierania 1 Obshugi

Prawnej.

Jezeli komorka organizacyjna ourzy

6o

do zalatwienia skarge, ktora nie zoslaiz

*<
M,\
[5¥]

uprzednio zaewidencionowana, pracownik, kidry jg otrzymal, powinien niezwiocznie

przedstawié skarge w Zespole Wspierania i Obshugl Prawnej w celu dokonania wpisu
do rejestru

§ 30
Po zareiestrowaniu skargi lub wniosku kurator zleca sprawe do zatatwienia wiadciwe]

rytorycznie komdree organizacyine} kuratorium.

2. W przypadku, gdy skarga lub wniosek dotyczy réznych komérek organizacyjnych,
kurator wyznacza komérke wiodgea, w ktére], po uzyskaniu wyjasnien lub stanowisg
pozostatych zainteresowanych komdrek organizacyjnych,, przygotowywana jest
odpowied? w sprawie. Nazwisko kierownika komérki  organizacyjne]
sdpowiedzialnego za przvgotowanie odpowiedzi znajduje si¢ na pierwszym migjscu
przydzielane] korespondencii.

3. Kierownicy komorek ocrganizacyinvch kuratorium odpowiadaja za prawidiowg

organizacie przyjmowania, rozpatrywania i zefatwiania skarg i wnioskow, a

2

(=

Awolzal

» przepisami zalatwienie skarg

b
2]
N
©
I
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o
-
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o
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3

3. Caloéé dokumentacji zwigzanej z rozpatrzeniem skarg 1 wnioskdéw przekazywana jest
u

przez poszczegblne komdrki organizacyjne do Zespotu Wspierania i Obstugi Prawnej.

:’

L
a2

fraat

<

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje si¢ przepisy okreslone

g « 7 - 3o

ustawie, o ktorej mowa, w § 1 pkt 16. rozporzgdzeniu, o ktérym mowa w § 1 pkt 24

W
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1. Komérki organizacyjne kuratorium

ady planewzania pracy w karatorium

wedhig onych plandw

2. W kuratorium opracowuie Sig:
1) plan nadzoru pedagogicznege na dany rok szkolny,
2} plan pracy kuratorium na dany rok.

3. Proiekty planéw, o kiérych mowa w ust. 2 opracowuje, we wspolpracy z komorka
ywganizacvinymi kuratorium Wydzial Nadzoru Pedagogicznego i Strategii oraz

t“T!

Jju

Wydziat Organizacji 1 Rozw

Inne, niz wymienione w ust. 2 plany,

raporiy Opracowywarne
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oxreslonych w rozporzadzeniu ministra wiasciwego

1%

oraz

sprawie nadzoru pedagogiczneg

NDéasrratys
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duk:

Projekty planéw sg przedkiadane kuratorowi w celu z

sg na pelecenie kuratora ora

jest przez odpowiednie komoérki organiz

acii.
atwierdzenia.
nrogramy, harmonogramy dzialafi, informacje

i

w przypadku, gdy potrzeba ica

[\!

zegblnych.

Rozdzial XI

ntroli obejmuje kontrole zewnetrzng 1 wewnetrzng.

P
& 54

acyine kuratorium

w odniesieniu do szkét i placéwek podiegajacych nadzorowi kuratora w trybie i na zasadach

» do spraw oswiaty 1 wychowania

cparciu ¢ plany Swigtokrzyskiege Kuratora

W
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wrole wewnetrzng sprawuja W za
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2y wicekurator;
3) kierownicy komorek organizac
4) Inni pracownicy wyznaczen: prze
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Reozdzial X1
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zalece

kontrole zewngtrz

..... J‘“]C]E; wnioskow 1 zalece
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Kierownicy komoérek organizacyi
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zzyramcn wnioskéw i zalec
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sekretariatu kuratora, w
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i
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ganizacyjnych kuratorium

kontrolowanym informacii i wyjasnis

osowania

przepisow prawa.

pomef

rolnveh organdéw przeprowadzajgeych

ne w Kuratorium

W przeprowadzaja

cych kontrole

. .ai Ta

kuratorium przekazuig po jednej kopil

do:

celu odnotowania dokumentu w ewidencji, o kiore]

ozwoju Edukacji w celu opublikowania

4 5 Ty
dokumentu w Biuletynie informac;ji Publicznei.

Kierownicy komérek organizacyjnych
wystgpienia pokontroine dotyczace spra
1 przedstawiajg je do podpisu kuratora.
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AR

& podpisanych odpowiedzi przekazywane sg ¢

kuratorium opracowuja projekty odpowiedzi na

aw kontrolowanych w danej komorce



Rozdzial XIII

Zasady wspéldzialania i wymiany informacji pomiedzy komorkami organizacyjnymi

kuratorium

§ 37

W celu zapewnienia skutecznosei i efektywnosci funkcjonowania kuratorium kierownicy

komérek organizacyjnych s3 zobowigzani do wsp6ldziatania i wymiany informacji.

§38

Wspotdziatanie realizowane jest w formie:

D
2)

3)
4)

5)

6)

wsp6lnych narad kierownikow komorek organizacyjnych z udziatem kuratora;
problemowych narad kierownikéw danych komoérek organizacyjnych zaangazowanych
w realizacji podejmowanych zadan;

zespolow roboczych do wykonania zadan zleconych przez kuratora;

wspolnych informacji, analiz, opracowan i projektow;

konsultowania planow pracy dotyczacych prowadzonej dziatalno$ci nadzorczej

i szkoleniowej;

problemowych narad pracownikow danej komorki organizacyjnej.
§39

Wybor obszaréw i form wspoldziatania, o ktorych mowa w § 37, okreslaja kierownicy
komorek organizacyjnych w porozumieniu  Z kuratorem lub  wicekuratorem
uwzgledniajac zlecenia kuratora oraz specyfike realizowanych zadan w poszczegblnych
komorkach organizacyjnych kuratorium.

Jezeli do wykonania zadania niezbedne jest wspotdziatanie  kilku komorek
organizacyjnych, kurator wyznacza komorke wiodacg. Nazwa komorki organizacyjnej
odpowiedzialnej za zalatwienie sprawy znajduje si¢ na pierwszym miejscu przydzielane)
korespondencji.

§ 40

Posiedzenia kierownikoéw komorek organizacyjnych odbywaja si¢ co najmniej raz w

miesigcu.



§41

1. Podjete ustalenia przedstawiane $3 pracownikom na naradach komorek organizacyjnych

kuratorium.

Dwa razy w roku Kkurator spotyka si¢ z pracownikami W celu bezposredniego

1

przekazywania istotnych informacji.

Rozdzial XIV

Obieg korespondencji
§ 42
1. Korespondencj¢ wplywajaca przyjmuje sekretariat Kuratora.

2. Korespondencj¢ przeznaczong do wystania ekspediuje Wydzialu Organizacji 1 Rozwoju
Edukacji.

Zasady 1 tryb wykonywania czynnosci kancelaryjnych W kuratorium okresla

(O8]

rozporzadzenie, o ktorym mowa w § 1 pkt 26.

Rozdzial XV

Postanowienia koncowe
§43

Wykaz szkot i placowek, nad ktorymi kurator sprawuje nadzor pedagogiczny, okresla

zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.
§ 44

Zmiany regulaminu nastgpuja w trybie i na zasadach okreslonych dla jego ustalenia.
§ 45

Regulamin udostgpnia si¢ do powszechnego wgladu na sasadach okreslonych w ustawie, 0

ktorej mowa w § 1 pkt 6.
§ 46

Organizacje i porzadek wewnetrzny W procesie pracy okresla regulamin pracy kuratorium,

ustalony przez kuratora w drodze odrebnego zarzadzenia.



rganizacy;nego wynika z przepisdw prawa zawartych w art.

r. o syswemie o$wiaty (tj. Dz. U. z 2015 r., poz. 2156 z pézn.

o wojewodzie administracji rzgdowe]

w wolewddziwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206 z pozn zporzagdzenia Ministra Edukacji
z dnia 29 grudnia 1998 1. w sprawie « kuratoriow c$wiaty oraz zasad
delegatur (Dz. U. z 2014 1. poz. 973 z pézn. zm.}, formuly nadzoru pedagogicznego
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v ozpowfadzehu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawic

1270) oraz nowej koncepcji funkcjonowania
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lokalne”. Nowa organizacja Kuratorium

nkcionowania kuratorium c¢raz poirzeby

12ty w Kieleach usprawni prace in ragionalizuje kosziy jego funkej
a przy tym zapewni skuteczniejsza realizacie przez Swistokrzyskiego Kuratora Odwiaty wszystkich

zadan okreélonych w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 1. o systemie oswiaty (tj. Dz. U. z 2013 r,
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zie2dw nastepuie na podsiawie umdw QZvezenia):

. El s, S
- prZy wrocen:u samodzielne g0 stanowiska ¢

1

z rozporzadzenia Ministra Edukacii | 998 r. w sprawie organizacii

xuratoriow

wiaty oraz zasad Tworz ., p0z. 973 z pdin. zm.};
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Was

N

5z
- w Wydzi
4

h likwidacja stanowiska Zastepcy

Jyrextore ds. socjalnveh oraz przesunigcie 4 Sw administracyjnych wraz z ich zedantarmi

do "Wydzalu Organizac) i Rozwoju Edukac;i:
- w Wyaziale Organizacji 1 Rozwoju Edukac;i utworzenie stanowiska Zastepey Dyrektora

szerzenie zadah realizowanych przez ten wydziat i wynikajace z tego zwigkszenie

e¢ w zadamach rzalizowsanych dotychezes przez:

¢ Wydzial Nadzoru Pedagogicznego {proponowany "Wydzial Nadzoru Pedagogicznege i
Strategii},

e Wydzial Wspierania Rozwoju Edukacji (proponowany Wydziat Organizaci
i Rozwoju Edukacii) oraz

¢ Wyazial Finansowe-Adnunisira

Przesuniecia pracownikow oraz zadah miedzy komorkami organizacyinymi zracjonalizuje

1 usprawni prace kuratorium bez zwiekszania kosztéw funkcjonowania instytucii.
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