Szanowni Panstwo,
Dyrektorzy i Pracownicy poradni psychologiczno-pedagogicznych

z terenu wojewddztwa swietokrzyskiego

Zachecamy Panstwa do udziatu w rekrutacji do petnienia roli koordynatoréw ds. wdrazania
modelowego zestawu narzedzi diagnostycznych oraz standardéw funkcjonowania poradni
psychologiczno-pedagogicznych.

W zwigzku z pojawiajgcymi sie pytaniami dotyczagcymi poszczegélnych wymagan dotyczacych
kandydatow na koordynatoréw ds. wdrazania modelowego zestawu narzedzi diagnostycznych oraz
standardéw funkcjonowania poradni psychologiczno-pedagogicznych przesytamy dodatkowe
wyjasnienia w tej sprawie.

Osoby petnigce funkcje koordynatora ds. wdrazania modelowego zestawu narzedzi diagnostycznych
oraz standarddéw funkcjonowania poradni psychologiczno-pedagogicznych otrzymaja:

1. Mozliwo$¢ udziatu w bezptatnych seminariach.

2. Nieodptatnie program merytoryczny, scenariusze zaje¢ i materiaty merytoryczne do prowadzenia
szkolen.

3. Mozliwosc¢ udziatu w spotkaniu informacyjno-konsultacyjnym podsumowujgcym pilotaz grudzien
2017 r. / styczen 2018 r.

4. Mozliwos¢ konsultacji i wsparcia eksperckiego w prowadzonych dziataniach przez pracownikéw
merytorycznych ORE.

5. Modelowy zestaw narzedzi diagnostycznych z obszaru emocjonalno-spotecznego TROS-KA.

Wymagania wobec kandydatéw na koordynatoréw ds. wdrazania modelowego zestawu narzedzi
diagnostycznych oraz standardow funkcjonowania poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz
kryteria oceny.

I. Wymagania formalne:

a) udokumentowane:

1. Wyksztatcenie co najmniej wyzsze magisterskie: np. psycholog, pedagog, logopeda.
b) potwierdzone oswiadczeniem:

2. Aktualne zatrudnienie w poradni psychologiczno-pedagogiczne;.

3. Co najmniej roczne doswiadczenie w diagnozowaniu dzieci i mtodziezy.



4. Co najmniej roczne doswiadczenie we wspotpracy ze szkotami, przedszkolami,
placéwkami oswiatowymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, kuratoriami o$wiaty w
zakresie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

5. Znajomos$¢ przepisOw prawa oSwiatowego, w tym w szczegdlnosci przepiséw dotyczacych
poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego.

Il. Doswiadczenie

1. Doswiadczenie w prowadzeniu szkolen lub warsztatow dla osdb dorostych z obszaru
pomocy psychologiczno-pedagogicznej: prowadzenie w okresie ostatnich dwadch lat szkolen
trwajgcych facznie minimum 40 godzin dydaktycznych.

Przez szkolenia lub warsztaty rozumiemy réznego rodzaju formy doskonalgce, wspierajgce
kierowane np. do nauczycieli, rodzicow, specjalistow i innych oséb z obszaru pomocy
psychologiczno-pedagogicznej (przyktadowo: warsztaty dla rodzicow, nauczycieli, rady
pedagogiczne itp.).

2. Opracowanie minimum 5 materiatdw merytorycznych, raportéw, sprawozdan itp. o
objetosci co najmniej 5 stron znormalizowanego tekstu kazdy z materiatéw w ostatnich 5
latach.

Przez materiat merytoryczny rozumie sie réznego rodzaju opracowania np. raporty, sprawozdania,
materiaty informacyjne, szkoleniowe dla rad pedagogicznych, dla nauczycieli, specjalistow,
ucznidéw i inne.

3. Doswiadczenie w koordynowaniu dziatarh w zakresie oswiaty, np.
koordynowanie/kierowanie pracami projektéw i zespotéw, kierowanie pracami
merytorycznymi np. badawczymi, pilotazami itp.

¢ minimalne wymaganie to koordynowanie/kierowanie/zarzadzanie 1 projektem lub
kierowanie zespotem badawczym i/lub innymi zwigzanymi z planowaniem i organizacjg
pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w ostatnich 5 latach przez okres co najmniej 6
miesiecy.

Przez koordynowanie/kierowanie/zarzadzanie 1 projektem lub kierowanie zespotem badawczym
i/lub innymi zwigzanymi z planowaniem i organizacjg pomocy psychologiczno-pedagogicznej
rozumie sie takze dziatania zwigzane np. z koordynowaniem zespotami zadaniowymi, zespotami
nauczycieli i specjalistow zaréwno na terenie szkét i placowek, jak tez innych dziatan na terenie
poradni psychologiczno-pedagogicznej. Przez projekt rozumie sie réznego rodzaju dziatania
podejmowane zaréwno na terenie szkét i placowek lub poradni.

lll. Wymagania dodatkowe:

Znajomos¢ zatozen Miedzynarodowej Klasyfikacji Funkcjonowania, Niepetnosprawnosci i Zdrowia
(ICF).
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