Zarzadzenie NI'/M. 12017
Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty
z dnia 31 stycznia 2017 roku

W sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Kuratorium O$wiaty w Kielcach

Na podstawie art. 32 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2015 r.
poz. 2156 z p6zn. zm.) w zw. z art. 53 ust. 4 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i
administracji rzadowej w wojewodztwie ( t.j. Dz. U. z 2015 r.poz.525 z pézn. zm.) oraz § 5 ust. 1
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 grudnia 1998 r. w sprawie organizacji
kuratoriéw o$wiaty oraz zasad tworzenia ich delegatur ( t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 973 z p6zn. zm.)

zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam ,Regulamin organizacyjny Kuratorium O$wiaty w Kielcach”, stanowiacy
zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc Zarzadzenie nr 11/2016 Swigtokrzyskiego Kuratora Os$wiaty z dnia 27 kwietnia 2016
roku oraz Zarzadzenie nr Nr 341/2016 Swictokrzyskiego Kuratora Oswiaty z dnia 1 sierpnia
2016 r. w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Kuratorium O$wiaty w Kielcach.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2017 r., po zatwierdzeniu przez Wojewode

Swigtokrzyskiego.

Swigtokrzyski Kurator Oswiaty
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WOJEWODA SWIETOKRZYSKI

Regulamin Kuratorium Os$wiaty w Kielcach

Rozdzial I

Postanowienia ogélne

§1

Regulamin Kuratorium O$wiaty w Kielcach opracowano na podstawie:
1) ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o wojewodzie i administracji rzadowej w wojewéddztwie ( t.j.
Dz. U. z 2015 r. poz. 525 z pézn. zm.);
2) ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943; z p6zn.
zm.);
3) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1379; z p6zn.
zm.);
4) ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach urzgdow panstwowych (t.j. Dz. U. z 2016 r.
poz. 1511; z p6zn. zm.);
5) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1345; z pozn.
zm.);
6) ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (t.j. Dz. U. z 2016 1. poz.
1764; z pézn. zm.);
7) ustawy z dnia 6 lipca 1982 r. o radcach prawnych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 233; z pdzn. zm.);
8) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz. U. z 2016 1.
poz. 963; z pdzn. zm.);
9) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 922; z
p6zn. zm.);
10) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji o§wiatowe;j (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.
1927; z pézn. zm.);
11) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 2164



z pozn. zm.);

12) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1870; z
pozn. zm.);

13) ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (t.j. Dz. U. z
2016 r. poz. 1506; z pézn. zm.),;

14) ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1047; z pdzn.
zm.);

15) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu §wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2016
r. poz. 800);

16) ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U.

z 2016 r. poz. 23 z p6zn. zm. );

17) ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
(tj. Dz. u. 22016 r. poz. 1534; z p6zn. zm.);

18) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1666; z p6zn.
zm.);

19) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 grudnia 1998 r. w sprawie organizacji
kuratoriow o$wiaty oraz zasad tworzenia ich delegatur (Dz. U. z 2014 r.,poz. 973 z pdzn. zm.);

20) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie nadzoru
pedagogicznego (Dz. U. z 2015 r., poz. 1270);

21) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 5 czerwca 2007 r. w sprawie stanowisk pracy
zwigzanych z obronnoscig kraju w administracji publicznej (Dz. U. Nr 106, poz. 724);

22) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 13 stycznia 2004 r. w sprawie ogo6lnych zasad
wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony ( Dz. U. Nr 16, poz.152)

23) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2004 r. w sprawie warunkow i trybu
planowania i finansowania zadan wykonywanych w ramach przygotowan obronnych panstwa
przez organy administracji rzadowej i organy samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 152, poz.
1599 z p6zn. zm.);

24) rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 8 stycznia 2002 r. w sprawie organizacji przyjmowania i
rozpatrywania skarg i wnioskow (Dz. U. Nr 5, poz. 46);

25) rozporzgdzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” (Dz. U. z 2016 r., poz. 283 z p6zn. zm.);

26) rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie instrukcji
kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji 1

zakresu dzialania archiwéw zakladowych (Dz. U. Nr 14, poz. 67; z p6zn. zm.);



27) zarzadzenie Nr 73/2010 Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 21 czerwca 2010 .

w sprawie nadania statutu Kuratorium O$wiaty w Kielcach;

28) zarzadzenie Nr 133/2010 Wojewody Swie;tokrzyskiego z dnia 22 grudnia 2010 r. zmieniajace

zarzadzenie w sprawie nadania statutu Kuratorium O$wiaty w Kielcach;

29) zarzadzenie Nr 68/2011 Wojewody Swietokrzyskiego z dnia 30 czerwea 2011 . zmieniajgce

zarzgdzenie w sprawie nadania statutu Kuratorium O$wiaty w Kielcach.

30) Zarzadzenie nr 115/2016 Wojewody éwiqtokrzyskiego z dnia 5 wrzesnia 2016 r. w sprawie

nadania statutu Kuratorium O$wiaty w Kielcach

§2

1. Regulamin organizacyjny Kuratorium O$wiaty w Kielcach okresla szczegélows organizacje

wewngetrzng oraz tryb pracy Kuratorium Oswiaty w Kielcach.

2. Tlekro¢ w regulaminie mowi si¢ o:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9

wojewodzie, nalezy przez to rozumieé¢ Wojewode Swietokrzyskiego,

kuratorze, nalezy przez to rozumieé Swiqtokrzyskiego Kuratora O$wiaty,
wicekuratorze, nalezy przez to rozumie¢ Swigtokrzyskiego Wicekuratora O$wiaty,
kuratorium, nalezy przez to rozumieé¢ Kuratorium O$wiaty w Kielcach,
wojewoddztwie, nalezy przez to rozumie¢ wojewddztwo $wigtokrzyskie,

szkole, nalezy przez to rozumieé réwniez przedszkole,

szkole specjalnej, nalezy przez to rozumie¢ szkote okreslong w art. 3 pkt la ustawy,
o ktorej mowa w § 1 pkt 2,

placéwce, nalezy przez to rozumie¢ jednostki organizacyjne wymienione w art. 2 pkt.
3-5, 7110 ustawy, o ktorej mowa w § 1 pkt 2,

komorce organizacyjnej, nalezy przez to rozumieé¢ wydzial, oddzial, zespot oraz
samodzielne stanowisko pracy bezposrednio podporzadkowane Swigtokrzyskiemu

Kuratorowi Os$wiaty,

10)kierownikach komorek organizacyjnych, nalezy przez to rozumieé dyrektora

wydziahu, zastepcoOw dyrektora wydziahu,

11)Biuletynie Informacji Publicznej, nalezy przez to rozumie¢ publikator

teleinformatyczny okreslony w ustawie, o ktérej mowa w § 1 pkt 6.



Rozdzial 11
Swietokrzyski Kurator O§wiaty

§3

. Kurator, w imieniu wojewody, wykonuje zadania i kompetencje w zakresie o$wiaty

okreslone w ustawie o systemie o$wiaty, ustawie Karta Nauczyciela i przepisach odrebnych

na obszarze wojewodztwa, a w szczego6lnosci te wynikajace z art. 31 ustawy, o ktorej mowa

w § 1 pkt 2.

. Kurator wykonuje swoje zadania i kompetencje przy pomocy kuratorium.

. Kurator sprawuje ogo6lny i merytoryczny nadzor nad catoksztattem dziatalnosci kuratorium.

. Kurator, w imieniu kuratorium jako pracodawcy, dokonuje czynnosci z zakresu prawa pracy

w rozumieniu ustawy, o ktorej mowa w § 1 pkt 18, pelni funkcje kierownika urzedu w

rozumieniu ustawy, o ktoérej mowa w § 1 pkt 4 oraz peli funkcje dyrektora generalnego

urzedu w rozumieniu ustawy, o ktérej mowa w § 1 pkt 5.

. Kurator bierze udziat w planowaniu kryzysowym i operacyjnym oraz w szkoleniach

obronnych organizowanych przez wojewode.

. Kurator sprawuje og6lne kierownictwo i nadzér nad realizacja zadan obronnych

wykonywanych przez Kuratorium Os$wiaty i podlegte jednostki organizacyjne wynikajgce z

ustawy o powszechnym obowigzku obrony RP, aktéw wykonawczych wydanych na jej

podstawie, ustaw szczego6lnych i opracowanych planow.

. Kurator, sprawujac nadzér pedagogiczny, wykonuje w szczegdlnosci nastepujace zadania:

1) opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego,

2) dokonuje oceny stanu i warunkow dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej szkol, placowek i nauczycieli,

3) decyduje o doborze technik i narzedzi diagnostycznych wykorzystywanych w kontrolach
doraznych, tworzy je oraz moze wspoOtdziataé w ich tworzeniu z instytucjami
zewngtrznymi,

4) wykorzystuje wyniki sprawdzianu i egzaminéw do oceny efektow i jakosci ksztalcenia
w wojewodztwie oraz ustala kierunki dziatan naprawczych lub doskonalacych,

5) wspomaga dyrektorow publicznych szkot i placowek w doskonaleniu jakoéci pracy szkot
i placowek,

6) diagnozuje oraz ocenia dziatalno$¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekunicza szkoét i

placowek,



7) wspomaga rozwdj zawodowy pracownikow Kuratorium sprawujacych nadzér
pedagogiczny, w szczegélnosci przez organizowanie szkolefi, narad, konferencji oraz
systematycznga wspolprace z placowkami doskonalenia nauczycieli i szkotami wyzszymi,

8) wspomaga rozw6j zawodowy nauczycieli oraz wykonuje zadania dotyczace awansu
zawodowego nauczycieli,

9) gromadzi informacje o pracy dyrektorow nadzorowanych publicznych i niepublicznych
szkot 1 placowek w celu dokonywania oceny czastkowej ich pracy w zakresie realizacji
zadan wymienionych w odrebnych przepisach,

10) w ustalonym terminie:

a) przekazuje Wojewodzie wnioski wynikajace z ewaluacji i kontroli przeprowadzanych
w szkotach i placowkach wojewodztwa,

b) przekazuje ministrowi wiasciwemu do spraw o$wiaty i wychowania wnioski
wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego,

¢) podaje do publicznej wiadomosci drogg elektroniczng plan nadzoru pedagogicznego na
dany rok szkolny,

11) wspétdziata z instytucjami zewnegtrznymi w diagnozowaniu jakos$ci pracy szkot i
placowek,

12) wspomaga dziatania Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w zakresie organizowania
egzaminéw i sprawdzianéw w szkolach,

13) propaguje osiagnigcia i dorobek szkét, placowek, ucznidéw i nauczycieli,

14) wspoldziata z wlasciwymi organami, organizacjami i innymi podmiotami w sprawach
dotyczacych warunkéw rozwoju dzieci 1 milodziezy, organizacji wypoczynku dzieci
1 mlodziezy na terenie wojewddztwa w okresie ferii letnich i zimowych,

15) wspotdziata z organami jednostek samorzadu terytorialnego w zakresie ksztaltowania
i rozwoju bazy materialnej szko6t i placowek;

16) wspolpracuje z jednostkami samorzadu terytorialnego w zakresie kreowania regionalne;j
i lokalnej polityki o§wiatowej, zgodnie z polityka o$wiatowg panstwa.

. Kurator w wykonywaniu zadan nadzoru pedagogicznego wspolpracuje z dyrektorami szkot

1 placowek, a takze, w zwigzku ze sprawowanym nadzorem pedagogicznym, wspoéldziata z

innymi organami sprawujacymi nadzor pedagogiczny oraz organami prowadzacymi szkoty

lub placowki.

. Kurator, realizujgc nadzor pedagogiczny, a w szczegélnoSci wspierajac szkoly 1 placowki

w wykonywaniu ich zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, moze zasiggac¢

opinii podmiotoéw zewngtrznych.



10. Kurator, wydaje w imieniu Wojewody decyzje administracyjne, postanowienia, zarzadzenia,

opinie, zgody i oceny.

Rozdzial I11

Organizacja i tryb pracy kuratorium
§4

1. Kuratorium jest panstwowa jednostkg budzetowa, wchodzaca w sklad zespolonej
administracji rzadowej w wojewodztwie jako wyodrebniona jednostka organizacyjna.

2. Kuratorium stanowi aparat pomocniczy kuratora stuzagcy do wykonywania zadah w zakresie
o$wiaty wynikajacych z ustawy, o ktorej mowa w § 1 pkt 2 i przepiséw odrebnych.

3. Kuratorium realizuje zadania obronne wynikajace z ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku
o powszechnym obowiazku obrony RP, aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie,
ustaw szczegblnych i1 opracowanych planéw.

4. Kuratorium jest dysponentem $rodkéw budzetowych trzeciego stopnia.

5. Majatek kuratorium stanowi wiasno§¢ Skarbu Panstwa, ktérego reprezentantem w granicach
obowiazujacego prawa jest kurator.

6. Terenem dzialania kuratorium jest obszar wojewddztwa $wietokrzyskiego.

7. Siedziba kuratorium jest: al. IX Wiekoéw 3, 25-516 Kielce.

§5

1. W kuratorium obowigzuje o$miogodzinny dzien pracy od poniedziatku do pigtku.
2. Kuratorium rozpoczyna prac¢ o godzinie 7°°, a koficzy o godzinie 15,
3. Jezeli wymagaja tego potrzeby kuratorium, pracownicy moga $wiadczy¢ prace poza

godzinami ustalonymi w ust. 2.

§6

1. Pracg kuratorium kieruje kurator przy pomocy wicekuratora oraz kierownikéw komorek
organizacyjnych.

2. W przypadku, gdy kurator nie moze pehi¢ obowiazkéw stuzbowych, zakres zastepstwa
wicekuratora rozciaga si¢ na wszystkie zadania i kompetencje kuratora.

3. Nadzor nad realizacja okreslonych zadan kurator moze zleci¢ wybranemu pracownikowi.



§7

Wicekurator:

1)

2)

3)

4)

kieruje i koordynuje praca oraz sprawuje nadzor merytoryczny i sluzbowy nad
podporzgdkowanymi mu komérkami organizacyjnymi;

ponosi przed kuratorem stuzbowa odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan przydzielonych
komoérkom organizacyjnym wchodzacym w sklad kierowanego przez niego pionu;

jest organizatorem i koordynatorem zadan obronnych wykonywanych przez Kuratorium
Oswiaty i podlegle jednostki organizacyjne wynikajacych z ustawy o powszechnym
obowigzku obrony RP, aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie, ustaw
szczeg6lnych i opracowanych planéw;

wspoldziata z kuratorem o$wiaty oraz z pozostalymi osobami zajmujacymi stanowiska
kierownicze w realizacji zadan obronnych wynikajacych z ustawy, o ktérej mowa w § 1 pkt

17.

§8

. W sktad kuratorium wchodza nastgpujace komorki organizacyjne realizujgce stale,

wyznaczone im przez kuratora zadania: wydzialy, oddzialy zamiejscowe, zespot oraz
samodzielne stanowiska pracy.
Kazda komorka organizacyjna posiada nazwe, odzwierciedlajaca gloéwny przedmiot jej
dziatania i odrézniajacy ja od innych komérek symbol stuzacy do znakowania pism zgodnie
z odrgbnymi przepisami.
Uwzgledniajgc potrzeby i warunki miejscowe, w komoérkach organizacyjnych mogg byé
tworzone zespoly wizytatorow do realizacji okreslonych zadan merytorycznych.
W kuratorium tworzy si¢ nastgpujace komorki organizacyjne:
1) Wydzial Nadzoru Pedagogicznego i Strategii (KO.I);
2) Wydziat Organizacji i Rozwoju Edukacji (KO.II);
3) Wydziat Finansowo-Administracyjny i Spraw Socjalnych (KO.III);
4) Zespot Obstugi Prawnej (KO.ZOP).
Komorki organizacyjne wymienione w ust. 4 podzielone sa na dwa piony organizacyjne:
1) pion kierowany bezposrednio przez kuratora:
a) Wydziat Nadzoru Pedagogicznego i Strategii;
b) Wydzial Finansowo-Administracyjny i Spraw Socjalnych;
c) Zespot Obstugi Prawnej;



d) samodzielne stanowisko ds. obronnych;
2) pion kierowany bezposrednio przez wicekuratora:
a) Wydzial Organizacji i Rozwoju Edukacji.
6. W strukturze Wydzialu Nadzoru Pedagogicznego i Strategii funkcjonujg oddziaty podlegle
dyrektorowi wydziahu:
1) oddziat w Ostrowcu Swigtokrzyskim dla powiatow: ostrowieckiego, opatowskiego,
2) oddziat w Starachowicach dla powiatow: starachowickiego i skarzyskiego,
3) oddzial w Jedrzejowie dla powiatow: jedrzejowskiego, pinczowskiego,
4) oddzial w Busku-Zdroju dla powiatéw: buskiego i kazimierskiego,
5) oddziat we Wioszczowie dla powiatow: wloszczowskiego i koneckiego,
6) oddziat w Sandomierzu dla powiatu sandomierskiego,
7) oddzial w Staszowie dla powiatu staszowskiego.
7. Graficzny schemat struktury organizacyjnej kuratorium stanowi zalacznik nr 1 do

regulaminu.
§9

1. Na czele komorek organizacyjnych kuratorium stojg ich kierownicy.
2. Kierownikiem:
1) pionu organizacyjnego jest kurator i wicekurator,
2) wydziatu jest dyrektor wydziahu.
3. Wykaz stanowisk kierowniczych w kuratorium:
1) Swietokrzyski Kurator O$wiaty;
2) Swigtokrzyski Wicekurator O$wiaty;
3) Dyrektor Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego i Strategii;
4) Zastgpcy Dyrektora Wydzialu Nadzoru Pedagogicznego i Strategii ;
5) Dyrektor Wydziatu Organizacji i Rozwoju Edukacji;
6) Zastgpca Dyrektora Wydziatu Organizacji i Rozwoju Edukacji;
7) Dyrektor Wydziatu Finansowo-Administracyjnego i Spraw Socjalnych —Glowny
Ksiggowy:;
8) Zastgpca Dyrektora Wydziatu Finansowo-Administracyjnego i Spraw Socjalnych.



Rozdzial IV

Zakresy zadan komérek organizacyjnych kuratorium

§ 10

Realizujgc swoje zadania komorki organizacyjne kuratorium przestrzegaja zasad praworzadnego,

skutecznego i ekonomicznego funkcjonowania.

§11

Komorki organizacyjne kuratorium realizujg swoje zadania migdzy innymi na podstawie plandw,

o ktéorych mowa w § 31 ust. 2.

§12

Do zadan Wydziatu Nadzoru Pedagogicznego i Strategii nalezy:

)

2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

przeprowadzanie kontroli planowych i doraznych przestrzegania przepiséw prawa
dotyczacych dziatalnodci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkot/placowek publicznych i niepublicznych;

przeprowadzanie ewaluacji zewnetrznych w szkotach i placéwkach;

wspomaganie pracy szkét i placowek na terenie wojewodztwa,;

monitorowanie wybranych obszaréw dziatalnosci szkét/placodwek;

sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad nauczaniem przedmiotow ogdlnoksztatcacych
w szkotach prowadzonych przez ministrow innych niz minister wasciwy do spraw o$wiaty
1 wychowania;

opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego kuratora oraz
opracowywanie sprawozdan z realizacji tego planu;

podawanie do publicznej wiadomosci planu nadzoru pedagogicznego w ustalonych
terminach;

tworzenie 1 gromadzenie narze¢dzi badawczych wykorzystywanych w kontrolach doraznych;
opracowywanie wnioskow wynikajacych z nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez

Swigtokrzyskiego Kuratora O§wiaty;

10) prowadzenie analiz edukacyjnych i diagnoz pedagogicznych;

11) opracowywanie strategii dziatan wynikajacych z wnioskéw ze sprawowanego nadzoru

pedagogicznego;

12) przygotowywanie merytoryczne narad w oparciu o wnioski wynikajace ze sprawowanego

nadzoru pedagogicznego oraz potrzeb zgltaszanych przez dyrektorow szkét 1 placowek;
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13) prowadzenie dokumentacji nadzoru pedagogicznego oraz innej dokumentacji zgodnie z
obowigzujacym prawem;

14) przygotowywanie dla ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, Wojewody i
kuratora informacji, zestawien zbiorczych, sprawozdan i analiz z zakresu ewaluacji, kontroli
1 wspomagania szkot i placowek oraz innych zadan;

15)udzial w pracach komisji konkursowych powotywanych w celu wylonienia kandydatéw na
dyrektoréw szkot i placowek;

16) koordynacja dzialan zwiazanych z przestrzeganiem w szkolach i placoéwkach praw dziecka
1ucznia;

17) wspolpraca z samorzagdami uczniowskimi, urzgdem Rzecznika Praw Dziecka oraz z innymi
instytucjami i organizacjami dzialajgcymi na rzecz praw dziecka;

18)koordynacja spraw zwigzanych z bezpieczenstwem dzieci i milodziezy w szkotach i
placowkach;

19) kontrola spetniania przez szkoly niepubliczne, ktdre uzyskaty uprawnienia szkoty publiczne;j,
warunkow okreslonych wart. 7 ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty;

20) przeprowadzanie kontroli placowek wypoczynku dzieci i mtodziezy;

21) przewodniczenie komisjom kwalifikacyjnym na stopief nauczyciela dyplomowanego;

22) obserwacja przebiegu egzamindéw zewnetrznych;

23)prowadzenie spraw zwiazanych z realizacja obowiazku przygotowania przedszkolnego oraz
obowiazku szkolnego i obowigzku nauki;

24)udziat w pracach komisji powolywanych dla nauczycieli ubiegajgcych si¢ o stopien
nauczyciela kontraktowego i mianowanego;

25) prowadzenie spraw dyscyplinarnych nauczycieli;

26) dokonywanie ocen pracy dyrektorow szkét i placowek;

27) wspomaganie dyrektorow szkot zawodowych w procesie wzmocnienie udziatu pracodawcéw
w systemie edukacji zawodowej;

28)upowszechnianie w szkotach zawodowych nowych koncepcji edukacji zawodowej; 1)
udzielanie porad, merytorycznych odpowiedzi na zapytania pisemne i telefoniczne;

29)koordynowanie i prowadzenie spraw z zakresu skarg i wnioskéw oraz gromadzenie
dokumentacji;

30) opracowanie sprawozdan i analiz dotyczacych zakresu dziatania oraz przekazywanie
wynikow analiz wydziatom i oddziatlom;

31)redagowanie pism dotyczacych prowadzonych ewaluacji zewnetrznych, przesylanie

raportow, kompletowanie dokumentacji i przekazywanie do sekretariatu Wydziatu Nadzoru
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Pedagogicznego i Strategii;

32) wydawanie opinii w sprawie odwotania nauczyciela ze stanowiska kierowniczego w trakcie

roku;

33)rozpatrywanie odwotan od ocen pracy nauczycieli;

34)rozpatrywanie spraw zwigzanych z powolywaniem, odwolywaniem i ocenianiem dyrektorow

szkol 1 placowek;

35) wspolpraca z innymi komérkami organizacyjnymi kuratorium;

36) wykonywanie innych zadan zlecanych przez Kuratora.

§13

Do zadan Wydzialu Organizacji i Rozwoju Edukacji nalezy:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9

wspolpraca ze szkotami wyzszymi;

prowadzenie spraw zwigzanych z zakladaniem, likwidacja, przeksztalcaniem, laczeniem
szkot 1 placowek;

weryfikacja wykazu nowopowstatych szkot niepublicznych przed rozpoczeciem kontroli
wynikajacej z art. 7 ust. 3 ustawy o systemie o$wiaty;

uzgadnianie na wniosek organow prowadzacych sieci podleglych im szkoét i placéwek;
prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja i przebiegiem konkurséw przedmiotowych,
interdyscyplinarnych, olimpiad, turniejéw sportowych i innych konkurséw oraz ich
finansowaniem;

realizacja programéw pomocowych Unii Europejskiej i prowadzenie dziatan zwigzanych
z edukacja europejska;

prowadzenie dzialan zwigzanych z profilaktyka spoleczng, promocja sportu, turystyki,
zdrowia, zywieniem 1 doZywianiem ucznidow, wyprawka uczniowska, dystrybucja
podrecznikow 1 pomocy szkolnych;

prowadzenie spraw zwigzanych z kontrola wypoczynku dzieci 1 milodziezy, w tym
przyjmowania za§wiadczen o imprezach 1 wycieczkach zagranicznych;

prowadzenie spraw zwigzanych z akredytacjg placowek;

10) opiniowanie planéw pracy publicznych placéwek doskonalenia nauczycieli;

11)badanie potrzeb nauczycieli w zakresie doskonalenia zawodowego;

12)rozpatrywanie wnioskow placowek doskonalenia nauczycieli o wyrazenie zgody na

uruchamianie kurséw kwalifikacyjnych;

13)koordynacja dziatan zwigzanych z wykorzystaniem wyodr¢bnionych w budzecie wojewody
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srodkéw na dofinansowanie doskonalenia nauczycieli;

14)rozpatrywanie spraw zwigzanych z kwalifikacjami wymaganymi od nauczycieli do
zajmowania poszczeglnych stanowisk;

I5)rozpatrywanie wnioskéw dyrektoréw szkoét i placowek w sprawie wyrazania zgody na
zatrudnienie nauczycieli nieposiadajacych wymaganych kwalifikacji oraz oséb niebedacych
nauczycielami;

16) nadzér nad czynno$ciami podejmowanymi w postgpowaniu o nadanie nauczycielom stopnia
awansu zawodowego wynikajacy z kompetencji okre§lonych w art. 9 h ustawy, o ktorej
mowa w §1 pkt 3;

17)prowadzenie dokumentacji oraz organizacja postepowan kwalifikacyjnych na stopien
nauczyciela dyplomowanego;

18) koordynowanie dziatan zwigzanych z nadawaniem stopnia awansu zawodowego nauczyciela
dyplomowanego;

19) legalizacja swiadectw i innych dokumentéw wydawanych przez szkoty;

20) wydawanie duplikatéw $wiadectw, dyploméw oraz za$wiadczen o przebiegu nauczania
absolwentom zlikwidowanych szkot;

21)nostryfikacja $wiadectw i dyploméw uzyskanych za granica;

22)koordynowanie spraw zwigzanych z przyjmowaniem uczniéw do szkét i placowek;

23) prowadzenie spraw zwigzanych z obejmowaniem przez Swigtokrzyskiego Kuratora Oswiaty
patronatu nad imprezami o§wiatowymi;

24) wspolpraca z komérkami organizacyjnymi kuratorium w zakresie ich kompetencji;

25)opracowywanie informacji, programéw, analiz zleconych przez Swigtokrzyskiego Kuratora
Os$wiaty;

26) prowadzenie dziatan zwigzanych z realizacja programéw rzadowych i wojewodzkich (II/III);

27) opiniowanie wnioskéw o nadanie uprawnien szkoty publicznej przedktadanych przez organy
prowadzace szkoty niepubliczne;

28) prowadzenie spraw dotyczacych innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

29)realizacja zadan przewidzianych dla kuratora w procesie przyznawania stypendiow Prezesa
Rady Ministréw oraz Ministra Edukacji Narodowej;

30)prowadzenie spraw zwiazanych z udzialem przedstawicieli Swietokrzyskiego Kuratora
Oswiaty w pracach komisji powotywanych dla nauczycieli ubiegajacych si¢ o stopien
nauczyciela kontraktowego i mianowanego;

31) wspolpraca z Wojewodzkim Urzedem Pracy w Kielcach w zakresie projektow systemowych

wdrazanych w wojewodztwie;
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32) koordynowanie wspotpracy z Okrggowa Komisja Egzaminacyjna w Lodzi;

33)organizacja konferencji i uroczystosci we wspdlpracy z pozostalymi komérkami
organizacyjnymi kuratorium;

34) prowadzenie baz danych o§wiatowych w systemie informacji o$wiatowe;;

35)obstuga serwisu internetowego kuratorium w zakresie administrowania oraz biezacego
publikowania nowych tresci;

36) okreslanie terminéw rekrutacji do szkét i sposobu przeliczania na punkty ocen i wynikow
egzaminu gimnazjalnego, innych osiggni¢¢ uczniéw oraz opiniowania wnioskéw dyrektorow
szkol ponadgimnazjalnych, wystepujacych do ministra o wyrazenie zgody na
przeprowadzenie egzaminu uzdolnien kierunkowych;

37)prowadzenie gospodarki samochodowej oraz obshugi transportowej kuratorium;

38) zaopatrywanie kuratorium w sprzet i materiaty zgodnie z przepisami prawa okre§lonymi
w ustawach, o ktérych mowa w § 1 pkt. 111 12 (II/III);

39) prowadzenie kancelarii ogdlnej;

40) ekspedycja korespondencji kuratorium;

41) prowadzenie archiwum zakladowego kuratorium, archiwum dokumentacji pedagogicznej
likwidowanych szkot/placowek oraz akt osobowych nauczycieli zgodnie z przepisami prawa
okreslonymi w ustawie, o ktérej mowa w § 1 pkt 13;

42)koordynacja spraw zwigzanych z nagrodami i odznaczeniami nauczycieli;

43) gospodarowanie symbolami panstwowymi;

§ 14

Do zadan Wydzialu Finansowo-Administracyjnego i Spraw Socjalnych nalezy:

1) opracowywanie planu finansowego kuratorium;

2) prowadzenie obstugi finansowo ksiggowej kuratorium zgodnie przepisami prawa okre§lonymi
w ustawach, o ktorych mowa w § 1 pkt. 121 14, a w szczeg6lnosci w zakresie:

a. prowadzenia ksiag rachunkowych,
b. sporzadzania sprawozdan z realizacji planu finansowego,
c. sporzadzania analiz z realizacji budzetu,

d. prowadzenia dokumentacji zwigzanej z ubezpieczeniem spolecznym oraz
z ubezpieczeniem zbiorowym pracownikow,

¢. prowadzenia dokumentacji rozliczeniowej z urzedami skarbowymi;
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3) realizacja zadan wynikajacych z przepisow prawa okreslonych w ustawie, o ktérej mowa § 1 pkt
15;

4) wspolpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego i innymi instytucjami w zakresie realizacji
zadan okreslonych przepisami ustawy, o ktorej mowa w § 1 pkt 2;

5) opracowywanie procedur i przeprowadzanie postgpowan przetargowych zgodnie z przepisami
okreSlonymi w ustawie, o ktérej mowa § 1 pkt 11;

6) sporzadzanie sprawozdan z realizacji zadan finansowych i analiz ekonomicznych w zakresie
objetym dziatalno$cig kuratorium;

7) prowadzenie sekretariatu kuratora;

8) prowadzenie spraw kadrowych kuratorium zgodnie z przepisami prawa okre$lonymi w ustawach,
o ktorych mowa w § 1 pkt. 4, 5, 81 19, a w szczegdlnosci w zakresie:

a) opracowywania planéw zatrudnienia,

b) opisywania i warto$ciowania stanowisk pracy,

¢) nawigzywania i rozwigzywania stosunkow pracy,

d) bezpieczenstwa i higieny pracy w kuratorium,

¢) doskonalenia zawodowego pracownikéw kuratorium,
9) administrowanie majatkiem kuratorium;

10) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych spraw administracyjnych oraz z realizacji zadan
rzeczowych w zakresie obj¢tym dziatalno$cig kuratorium;

11) obstuga finansowo ksiggowa i merytoryczna scentralizowanego Funduszu Swiadczen Socjalnych
pracownikéw o$wiaty wojewddztwa $wigtokrzyskiego;

12) podpisywanie umow z jednostkami o$wiatowymi wojewddztwa $wigtokrzyskiego o centralizacj¢
Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

13) opracowanie rocznego planu finansowego scentralizowanego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

14) organizowanie wczaséw wypoczynkowych w kraju i za granica dla pracownikéw o$wiaty oraz
emerytow i rencistow- bytych pracownikoéw o$wiaty;

15) organizowanie wczaséw profilaktyczno-leczniczych dla matki/ojca/opiekuna prawnego z
dzieckiem;

16) organizowanie wczaséw profilaktyczno-leczniczych dla czynnych i emerytowanych
pracownikow o$wiaty;

17) organizowanie wycieczek krajowych i zagranicznych dla pracownikow oswiaty;

18) organizowanie kolonii i obozow w kraju i za granica dla dzieci i mlodziezy pracownikow
oswiaty;
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19) organizowanie wezasow klimatycznych dla matki z dzieckiem;

20) udzielanie pozyczek dla czynnych i emerytowanych pracownikéw oswiaty migdzy innymi
Z przeznaczeniem na:

a) remont i modernizacje doméw i mieszkan,

b) budowe domu,

¢) zakup mieszkan od os6b prywatnych i fizycznych,
d) wykup mieszkan obecnie zajmowanych.

§15
Zadania Zespolu Obstugi Prawnej.

1. Do zadan Radcy Prawnego nalezy:

1) opiniowanie i akceptowanie pod wzgledem formalnoprawnym i redakcyjnym projektow aktow
prawnych kuratora;

2) opiniowanie umoéw cywilnych oraz porozumien przed podpisaniem przez kuratora;

3) udzielanie porad i opinii prawnych pracownikom kuratorium w zakresie pelionych zadan
w tym parafowanie pism z tym zwiazanych;

4) reprezentowanie kuratora w postepowaniu sadowym, sadowo -administracyjnym,
administracyjnym oraz przed innymi organami lub instytucjami;

5) udzielanie wyjasnien w sprawach dotyczacych obowigzujacego stanu prawnego w zakresie
dziatania kuratorium, ze szczeg6Inym uwzglednieniem nowych aktéw prawnych;

6) sprawowanie nadzoru nad stosowaniem przepisow Kodeksu postgpowania administracyjnego;
7) opiniowanie, we wspéipracy z komoérkami organizacyjnymi kuratorium, uchwal organéw
samorzadowych dotyczacych oswiaty;

8) opiniowanie statutow szkot/placowek;
9) uczestniczenie w szkoleniach pracownikéw kuratorium na temat aktualnie obowigzujgcych
przepiséw prawa,
10) wykonywanie innych obowigzkow okreslonych w ustawie, o ktérej mowa § 1 pkt 7;
11) wykonywanie innych zadan zleconych przez Kuratora w zakresie pomocy prawne;j.
2. Do zadan Referenta Prawnego nalezy:
1) rozpatrywanie interpelacji postéw i senatoréw oraz radnych;
2) prowadzenie rejestru wydawanych decyzji 1 postanowien administracyjnych oraz

opracowywanie sprawozdan;
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3) analiza zmian w prawie o$wiatowym | przekazywanie interpretacji pracownikom kuratorium

oraz dyrektorom szkot i placowek;

4) wspolpraca z innymi komorkami organizacyjnymi kuratorium i wspieranie pracownikéw w

wykonywaniu powierzonych zadan;

5) przygotowywanie decyzji w sprawach uchylenia statutow szkoét/placéwek albo niektorych ich

postanowien, jezeli s3 one sprzeczne z prawem;

6) uchylanie uchwat rad pedagogicznych w przypadku stwierdzenia ich niezgodnoéci z przepisami

prawa;

7) wykonywanie innych zadaf zleconych przez kuratora.

§16

Do zadan pracownika zatrudnionego na stanowisku ds. obronnych nalezy:

D

2)

3)

4)

5)

6)

7

8)
9)

planowanie i realizacja zadan kuratora zwigzanych z obronno$cia pafistwa, okre§lonych w
przepisach o powszechnym obowiazku obrony RP;

gromadzenie dokumentacji w zakresie edukacji dla bezpieczenstwa, dotyczacej koordynacji
realizacji zadan na terenie wojewddztwa;

wspolpraca z wlasciwymi jednostkami i komérkami organizacyjnymi shuzb ochrony panstwa
oraz informowanie na biezaco kuratora o przebiegu tej wspolpracy;

organizowanie zawodow, spartakiad i innych przedsigwzig¢ o charakterze sportowo-
obronnym i patriotycznym;

wspbtdziatanie z Wydzialem Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Swigtokrzyskiego
Urzgdu Wojewddzkiego oraz organami jednostek samorzadu terytorialnego w sprawach
obronnych;

sporzgdzanie planéw obronnych, organizowanie szkolen oraz prowadzenie obowiazujacej
ewidencji w tym zakresie w kuratorium;

opracowanie oraz biezgce aktualizowanie dokumentacji obrony cywilnej, organizowanie i
prowadzenie szkolen formacji obrony cywilnej, a takze szkolen pracownikéw z zakresu
powszechnej samoobrony w Kuratorium;

nadzor nad realizacja zadan wynikajacych z polityki bezpieczenstwa w kuratorium;
prowadzenie spraw dotyczacych obiegu, przechowywania i ewidencji informacji niejawnych
o klauzuli ,,zastrzezone” oraz realizacja innych zadan ustalonych w Instrukcji okreslajacej

sposob 1 tryb przetwarzania informacji niejawnych;

10) klauzuli ,,zastrzezone” w Kuratorium O$wiaty w Kielcach oraz zakres i warunki stosowania

srodkow bezpieczenstwa fizycznego w celu ich ochrony;
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11) wykonywanie innych zadan zlecanych przez kuratora.

2. Pracownik ds. obronnych podlega bezposrednio kuratorowi.

I

Rozdzial V

Zasady podpisywania pism i dokumentéw
§17

Kurator podpisuje:

1) zarzadzenia i inne akty normatywne oraz decyzje i postanowienia zastrzezone przepisami
szczegllnymi,

2) pisma adresowane do: sadoéw i trybunaloéw, ministra wlasciwego do spraw oéwiaty i
wychowania, postéw i senatoréw, wojewody, wiadz pafstwowych, marszatka, starostow,
burmistrzéw, wojtow i prezydentow miast, organéw Najwyzszej Izby Kontroli, 0s6b
kierujgcych ~organizacjami, partii politycznych, zwigzkéw zawodowych oraz
zwierzchnikéw kierujgcych diecezjalnymi organami koéciotéw i innych zwigzkow
wyznaniowych;

3) akty nawigzania i rozwigzania stosunku pracy z pracownikami kuratorium i inne
dokumenty zwiazane ze stosunkiem pracy tych pracownikow;

4) wnioski o nadanie odznaczen pafistwowych i resortowych oraz nagréd ministra
wilasciwego do spraw o§wiaty i wychowania;

5) odpowiedzi na petycje, skargi i wnioski;

6) korespondencj¢ zagraniczna.

W czasie nieobecnosci kuratora pisma i dokumenty, o ktéorych mowa w ust. 1, podpisuje

wicekurator.

Pisma i dokumenty przedstawione do podpisu kuratora parafuje, na kopii pozostajacej w

aktach, pod tekstem z lewej strony, kierownik komoérki organizacyjnej lub jego zastepca oraz

osoba sporzadzajaca dokument. Dodatkowo w sprawach wymagajacych opinii prawnej
dokument powinien zawiera¢ podpis radcy prawnego.

Kurator moze wyznaczy¢ pracownika, ktdry z jego upowaznienia bedzie mial prawo

podpisywac pisma w zakresie wyznaczonym upowaznieniem.

Kierownicy komorek organizacyjnych kuratorium podpisuja, wedlug wiasciwosci, pisma

adresowane do 0séb, instytucji i organdw oraz wynikajace z realizacji biezacych zadan

wydziahy, z zastrzezeniem ust. 1, 2 1 4.

Szczegdtowe kompetencje w kwestii podpisywania dokumentéw i pism regulujg zakresy
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obowiazkéw pracownikow.

Rozdzial VI

Zasady opracowywania projektow aktéw prawnych kuratora

§18

. Opracowanie zarzadzenia Kuratora nastepuje na podstawie polecenia Kuratora lub z
inicjatywy wnioskodawcow, ktérymi sa:

1) Wicekurator;

2) dyrektorzy wydziatow.

. Opracowanie projektu aktu prawnego nalezy do wiasciwosci tej komorki organizacyjnej
kuratorium, ktérej zakresu dziatania dotyczy problematyka regulowana projektowanym

aktem prawnym.
§19

. Projekt aktu prawnego winien by¢ przygotowywany ze szczeg6lng starannoscig i odpowiadaé
zasadom techniki prawodawczej okreslonym w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w § 1 pkt
25.

. Projekt aktu przygotowuje wnioskodawca. W przypadku gdy wnioskodawca nie jest autorem

projektu, podaje si¢ rowniez dane pracownika przygotowujacego projekt.
§ 20

. Do projektu aktu prawnego dofacza si¢ uzasadnienie.

. Projekt aktu prawnego powinien by¢ zatwierdzony przez wnioskodawce i radce prawnego.
. Wnioskodawca przygotowuje co najmniej dwa egzemplarze projektu zarzadzenia.

§21

1. Podpisany akt prawny wraz z uzasadnieniem sekretariat kuratora rejestruje w prowadzonym

rejestrze aktow prawnych kuratora.

2. Po zarejestrowaniu zarzadzenia sekretariat kuratora:

1) jeden egzemplarz pozostawia w prowadzonym rejestrze aktow prawnych:;

2) zeskanowany akt prawny przekazuje do Wydzialu Organizacji i Rozwoju Edukacji w
celu publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej;

19



3) pozostale egzemplarze przekazuje do wnioskodawcy.
Rozdzial VII
Tryb i zasady opracowywania projektow uméw cywilnych oraz porozumien

§ 22

Projekty umowy opracowuje komérka organizacyjna kuratorium, ktéra realizuje zadania bedace

przedmiotem umowy.

§23

Umowa moze by¢ przedtozona do podpisu kuratora po uprzednim zaopiniowaniu przez:

1) pracownika odpowiadajgcego za realizacje zadan okre§lonych w przepisach ustawy, o ktérej
mowa w § 1 pkt 11, pod wzgledem prawidlowosci zastosowanej procedury zamoéwien
publicznych,

2) glownego ksiggowego, pod wzgledem finansowym, w szczegdlnosci pod katem potwierdzenia
posiadania $rodkéw finansowych niezbednych do realizacji przedmiotu umowy,

3) radc¢ prawnego, pod wzglgdem formalnoprawnym.
§24

Kierownik komérki organizacyjnej kuratorium opracowujacej projekt umowy odpowiada za

sporzadzenie umowy, stron¢ merytoryczng oraz przestrzeganie trybu konsultacji projektéw umoéw.
§ 25

Przepisy niniejszego rozdzialu stosuje si¢ odpowiednio do trybu opracowywania projektow

porozumien.

Rozdzial VIII

Tryb i zasady publikacji informacji w serwisie internetowym kuratorium
§ 26

1. Projekt informacji przeznaczonej do publikacji w serwisie internetowym kuratorium
opracowuje komoérka organizacyjna kuratorium, ktérej zakresu dzialania dotyczy tematyka

przygotowywanej informacji.
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2. Projekt informacji, o ktérej mowa w ust. 1 przedktadany jest do:
- akceptacji przez kierownika komoérki organizacyjnej,
- zatwierdzenia przez kuratora.
3. Informacja, po uzyskaniu akceptacji, o ktorej mowa ust. 2, przekazywana jest do Wydziatu

Organizacji i Rozwoju Edukacji w celu opublikowania w serwisie internetowym kuratorium.

Rozdzial IX

Zasady przyjmowania skarg i wnioskéw obywateli
§ 27

I. Przyjmowanie interesantéw w sprawach skarg i wnioskéw odbywa si¢ w komoérkach
organizacyjnych kuratorium kazdego dnia w godzinach pracy.

2. Kurator, wicekurator lub wyznaczony kierownik komérki organizacyjnej kuratorium
przyjmujg interesantow w kazdy poniedziatek w godzinach od 73° do 163 oraz w terminach
uzgodnionych z zainteresowanymi.

3. W przypadku, gdy poniedzialek jest dniem wolnym od pracy, przyjmowanie interesantéw

odbywa si¢ w najblizszym dniu powszednim na zasadach okreslonych w ust. 2.
§ 28

Wszystkie skargi i wnioski wplywajace do kuratorium podlegaja ewidencji w centralnym
rejestrze skarg i wnioskow.

§29

I. Po zarejestrowaniu skargi lub wniosku kurator zleca sprawe do zatatwienia wiasciwej
merytorycznie komérce organizacyjnej kuratorium.

2. W przypadku, gdy skarga lub wniosek dotyczy réznych komérek organizacyjnych, kurator
wyznacza komérke wiodaca, w ktorej, po uzyskaniu wyjasnien lub stanowisk pozostatych
zainteresowanych komérek organizacyjnych, przygotowywana jest odpowiedz w sprawie.
Nazwisko kierownika komorki organizacyjnej odpowiedzialnego za przygotowanie
odpowiedzi znajduje si¢ na pierwszym miejscu przydzielanej korespondencii.

3. Kierownicy komérek organizacyjnych kuratorium odpowiadaja za prawidiows organizacje
przyjmowania, rozpatrywania i zatatwiania skarg i wnioskéw, a w szczegdlnosci za sprawne,

terminowe i zgodne z przepisami zalatwienie skarg i wnioskow.
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§ 30

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym rozdziale stosuje sie przepisy okreslone w ustawie,

o ktorej mowa, w § 1 pkt 16, rozporzadzeniu, o ktérym mowa w § 1 pkt 24.

Rozdzial X

Zasady planowania pracy w kuratorium
§31

. Komorki organizacyjne kuratorium realizuja zadania wedtug ustalonych planéw pracy.

. W kuratorium opracowuje sig:

1) plan nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny,

2) plan kontroli wewnegtrznych,

3) plan pracy kuratorium na dany rok.

. Projekty planéw, o ktérych mowa w ust. 2 opracowuje, we wspdlpracy z komorkami
organizacyjnymi kuratorium Wydzial Nadzoru Pedagogicznego i Strategii oraz Wydziat
Organizacji i Rozwoju Edukacji.

. Projekty planow sa przedktadane kuratorowi w celu zatwierdzenia.

. Inne, niz wymienione w ust. 2 plany, programy, harmonogramy dziatan, informacje i raporty
opracowywane sg na polecenie kuratora oraz w przypadku, gdy potrzeba ich opracowania

wynika z przepisow szczego6lnych.

Rozdzial XI

Organizacja dzialalno$ci kontrolnej

§32

System kontroli obejmuje kontrole zewnetrzng 1 wewngtrzna.

§ 33

Kontrola zewnetrzna wykonywana jest przez odpowiednie komorki organizacyjne kuratorium w

odniesieniu do szkét i placowek podlegajacych nadzorowi kuratora w trybie i na zasadach

okreslonych w rozporzadzeniu ministra wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania w sprawie

nadzoru pedagogicznego oraz w oparciu o plany Swigtokrzyskiego Kuratora O§wiaty.
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§34

. Kontrol¢ wewngtrzng sprawuja w zakresie swoich uprawnien:

1) kurator;

2) wicekurator;

3) kierownicy komorek organizacyjnych kuratorium;

4) inni pracownicy wyznaczeni przez kuratora.

. Kontrola wewngtrzna wykonywana jest w komérkach organizacyjnych kuratorium i powinna
by¢ polaczona z instruktazem.

. Instruktaz polega na udzielaniu osobom kontrolowanym informacji i wyjanieh w zakresie

sposobu zatatwiania spraw oraz stosowania przepisow prawa.

Rozdzial XII
Tryb i realizacja wnioskéw i zalecen pokontrolnych

organéw przeprowadzajacych kontrole zewnetrzne w kuratorium
§35

. Ewidencj¢ wnioskéw i zalecen pokontrolnych organéw przeprowadzajacych kontrole
zewngtrzne w Kuratorium prowadzi sekretariat kuratora.
. Kierownicy komorek organizacyjnych kuratorium przekazuja po jednej kopii otrzymanych
wnioskow i zalecen pokontrolnych do:
1) sekretariatu kuratora, w celu odnotowania dokumentu w ewidencji, o ktérej mowa w
ust. 1;
2) Wydziatu Organizacji i Rozwoju Edukacji w celu opublikowania dokumentu w
Biuletynie Informacji Publiczne;j.
. Kierownicy komérek organizacyjnych kuratorium opracowuja projekty odpowiedzi na
wystgpienia pokontrolne dotyczace spraw kontrolowanych w danej komorce i przedstawiaja
je do podpisu kuratora.

. Kopie podpisanych odpowiedzi przekazywane s3 do sekretariatu kuratora.
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Rozdzial XIII
Zasady wspéldzialania i wymiany informacji

pomie¢dzy komérkami organizacyjnymi kuratorium

§ 36

W celu zapewnienia skutecznosci i efektywnosci funkcjonowania kuratorium kierownicy komérek

organizacyjnych s zobowigzani do wspétdziatania i wymiany informacji.

§37

Wspéldziatanie realizowane jest w formie:

1)
2)

3)
4)
5)

wspdlnych narad kierownikoéw komorek organizacyjnych z udziatem kuratora:

problemowych narad kierownikéw danych komérek organizacyjnych zaangazowanych
w realizacji podejmowanych zadan;

zespotoéw roboczych do wykonania zadan zleconych przez kuratora;

wspolnych informacji, analiz, opracowan i projektow;

konsultowania planéw pracy dotyczacych prowadzonej dziatalno$ci  nadzorczej

1 szkoleniowej;

6) problemowych narad pracownikoéw danej komorki organizacyijne;.

§38

Wybor obszaréw i form wspoétdziatania, o ktérych mowa w § 37, okreslaja kierownicy komorek
organizacyjnych w porozumieniu z kuratorem lub wicekuratorem uwzgledniajagc zlecenia
kuratora oraz specyfike¢ realizowanych zadan w poszczegélnych komorkach organizacyjnych
kuratorium.

Jezeli do wykonania zadania niezbegdne jest wspoéldziatanie kilku komoérek organizacyjnych,
kurator wyznacza komorke wiodacg. Nazwa komorki organizacyjnej odpowiedzialnej za
zalatwienie sprawy znajduje si¢ na pierwszym miejscu przydzielanej korespondenc;ji.

§39

1. Statym organem doradczym Kuratora jest zesp6t kierowniczy.

2. W skiad zespotu kierowniczego wchodza:

1) Kurator jako przewodniczacy;
2) Wicekurator;
3) dyrektorzy wydziatow;
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4) zastepcy dyrektoréw wydzialow.
3. Posiedzenia zespotu kierowniczego odbywaja si¢ w terminach wyznaczonych przez Kuratora.
4. Kurator ustala porzadek oraz osoby odpowiedzialne za przygotowanie i zreferowanie
poszczegodlnych punktéw obrad.
5. Posiedzenia kierownikéw komorek organizacyjnych (zespotu kierowniczego) sa protokotowane.
6. W zaleznos$ci od omawianej tematyki, do udziatu w posiedzeniach zespohu kierowniczego moga

by¢ zapraszane inne osoby.
§ 40

1. Podjgte ustalenia przedstawiane s3 pracownikom na naradach komoérek organizacyjnych
kuratorium.
2. Co najmniej raz w roku kurator spotyka si¢ z pracownikami w celu bezposredniego

przekazywania istotnych informacji.

Rozdzial XIV
Obieg korespondencji

§ 41
1. Korespondencje wptywajaca przyjmuje kancelaria ogélna Kuratora.

2. Korespondencj¢ przeznaczong do wystania ekspediuje Wydzialu Organizacji i Rozwoju
Edukacji.

3. Zasady i tryb wykonywania czynno$ci kancelaryjnych w kuratorium okresla rozporzadzenie
o ktorym mowa w § 1 pkt 26.

Rozdzial XV

Postanowienia koncowe
§ 42

Wykaz szkot i placowek, nad ktorymi Kurator sprawuje nadzor pedagogiczny, okresla zatgcznik nr 2
do regulaminu, aktualizowany zgodnie z Systemem Informacji O$wiatowej. Aktualizacja zatacznika

dostepna bedzie na stronie www.kuratorium kielce.pl.
§ 43

Zmiany regulaminu nastepuja w trybie i na zasadach okre$lonych dla jego ustalenia.

25



§ 44

Regulamin udostgpnia si¢ do powszechnego wgladu na zasadach okreslonych w ustawie, o ktorej

mowa w § 1 pkt 6.
§ 45

Organizacjg 1 porzadek wewnetrzny w procesie pracy okresla regulamin pracy kuratorium, ustalony

przez kuratora w drodze odrebnego zarzgdzenia.
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Uzasadnienie

Wprowadzenie nowego regulaminu organizacyjnego wynika z przepisdéw prawa zawartych w art.
32 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (t.j. Dz. U. z 2015 r., poz. 2156 z pdzn.
zm.), w art. 53 ust. 4 ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. 0 wojewodzie i administracji rzagdowe;j
w wojewodztwie (Dz. U. Nr 31, poz. 206 z pézn. zm.), § 5 ust. 1 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 29 grudnia 1998 r. w sprawie organizacji kuratoriéw oéwiaty oraz zasad
tworzenia ich delegatur (Dz. U. z 2014 r. poz. 973 z p6zn. zm.), formuty nadzoru pedagogicznego
okreslonego w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2015 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U.z 2015 r. Nr 168, poz. 1270) oraz nowej koncepcji funkcjonowania

Kuratorium O$wiaty w Kielcach.

Organizacja Kuratorium O$wiaty w Kielcach usprawni pracg instytucji oraz zracjonalizuje koszty
jego funkcjonowania, a przy tym zapewni skuteczniejsza realizacje przez Swigtokrzyskiego
Kuratora O$wiaty wszystkich zadan okre§lonych w ustawie z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie
o$wiaty (tj. Dz. U. z 2015 r,, poz. 2156 z pézn. zm.) i wydanych na jej podstawie aktach
wykonawczych, w tym zadan spoza nadzoru pedagogicznego, w szczegélnosci okreslonych w
ustawie z dnia 29 grudnia 2015 r. o zmianie ustawy o systemie o$wiaty oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 35).
Zmiany polega¢ beda na:
-dostosowaniu zapiséw regulaminu do zalecen kontroli problemowej wykonywania zadaf w
zakresie obronnosci;
-dostosowaniu zapiséw regulaminu do zalecen kontroli problemowej w sprawie
-dziatalnosci finansowo-gospodarczej Kuratorium,
- zasad wspoldzialania i wymiany informacji pomigdzy komérkami organizacyjnymi
Kuratorium,
-organizacji przyjmowania oraz sposobu i terminowosci zatatwiania skarg i wnioskéw,
-zasad opracowywania projektow aktow prawnych,
- w Wydziale Finansowo-Administracyjnym i Spraw Socjalnych likwidacji stanowiska Kierownika
ds. socjalnych;
- w Wydziale Organizacji i Rozwoju Edukacji wprowadzenie zadania dotyczacego obshugi
kancelarii ogélnej ze wzgledu na wprowadzenie elektronicznego zarzadzania dokumentami w
jednostce.
Przesunigcia pracownikéw oraz zadah miedzy komoérkami organizacyjnymi zracjonalizuje

1 usprawni pracg kuratorium bez zwiekszania kosztow funkcjonowania instytucji.

27






SIMOZDZSO}W OM

teizppo
yoesimoyoeleis m
[ feizppo
aIMmozsels m
— feizppo
nzJa1wopues m
— feizppo
aimolazipdr m
— ieizppo
Ec_m>n._xcuw_3m NOMO.IISO M
— feizppo
— nfoapz-mysng m
teizppo
— yoAuuouqo 'sp
0){SIMOUR)S aujai1Zpowies
njeizpAm esopjaiig
nje1zpAp esopjpaig njeizpAp elopjaiAqg _ eoddisez
eodajsez eoddjsez njeizpAm e0piaiAg
eoddisez
Amob631s) Aumoyps
ngeizpAp J1opjRIAg nje1zpAm JopjalAg T nieizpApm Jopjeiia — tumesd Aopey
II'OM ITIT'OM I'Ox L
ICOV)NA3 NCOMZON I HOANTVLOOS MYHdS I II93LVYILS I doz o)
ICDVZINVOUO ANCADVYHLSINIWAV-OMOSNVNIA 093NZDID0DVA3ad NYOZAVN [INMVYd I5NISE0
IVIZAAM IVIZAAM AIVIZAAM 10ds3z
AjeimsQ 103eamja01M

_xm>n.§ouv_z—m

AleimsQ J03ean)
DisAznjordimg

ANCADVZINVOUO LYWIHIS - HOVDT1IIN M ALVIMSO WNIHOLVINN

yoeoja m AyeimsQ wnpojean)y obaufhseziuebig nuiwejnbay op T JNJjiuzdkjez



o



